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Llo Mausiclo-Usabiags Dlaz ! Bsurlga Booretario. de- ﬂ{'?mrt}llﬁ Eeondricn: Sustantahlé. det Estadn-de
Cuanajuato; con hindamento én lo e,mabiecidn en los adicitos 134 .64 In Gonatifucion Polllicn.de log Estados
Unidos Maxieands] B da fa Constifucién Politioa pars 61 Estads’da Gudhajeato; 13, frdarnion Wiy 28 e Ta
Ley {)rq*—uuca del Pader Ejeeutive-para el Batedo de: (“zuanajuatn 29conau anexo 12, 34 con i priexn 15
¥ 58 undn uans;iiorin tje A Ley del Prasupuests Ganaial di i-gresws dalrg tada iy (z%mncuuatn para sl
Efsrcicio Fisoalde 2 4 hy-15 bl de Ju tey de nsaqarm! o Soslaly:- Humano parm af Estadoy
g M“ﬂffﬁlﬂﬂ‘) d¢ Gman.a]umg, 78, sexion y 78, sepllos dd ja Loy para o Elercicla ¥ Control de los Rasuwisos
Publigon para‘el Estado 'y los. Munlziplos de- Guanajizote) 26, fracoidn XV v 27, fr Gioh ®XV e fa Ley

“Trafgparehdla ¥ Accesn ol Infimacioh Fghlisg pata ol Eslaio de C tmnﬂjuu -e-glarciclo-da s
faeuitadis ghie e sonfiatn los.arlloilod 26 v 6 B recsiones 1 y 1V dal Raglamanto miearlm the 13 Sevretack’
de Desarolio Beandrlga Sustealabia,

CONSIDERANDO

Eledtado e Quanajiipto, al igual aue todo. el pall;, ha erifferitads lag:mayores dificullades vistas en los
dlthmics-afios, PUBSUna comblinaglén i lnotorpe: socialms, sanifains, politigos v economites; han puesto en

riesgolos lopros: sisanzados por log gisiajustenses-a lo largo devaas déeadas,

L presante: Adminisifrmlén Pliblics Uaris-tiine prianidad fonaleger ta emncmfa efmimpla, Jog frogramas
sotialbn, al sompiramist:comios grupos vinerables, la gdensiacion de procasos hibrdes-de sducaclon, la
promocion. del:Eslado de darecho ¥ el respeto: al medio:amblente par fmpudsar el bignastar di 1oda la
pobiagion, & traves -die-esimteglas Incluyenles o innovaddias ‘con - fRécanismos y herramientas- de
h]lﬂpfmbﬁolt‘"m admini@ative qua permitan.a la pablacton guanajualense:él acceso oporiuno a los apiiyos
di'los programag qoclmes y.servielog otorgad o8 por sl poblermo del Hitade,

{2 péte sanido, la actyallzacitn del Programaige Gobierno 2018-2024 publicada en el Periddico Oficial del
Goblariio del Estadniniimero 13 Eegunda Parle, del 7 de Julio de 2021, atiende a la nueva normalidad
‘genarads por la-pandemin del’GOVIDA19, site 1 necesidad de implementar un esquema Innovadar de
gubstnarza. qie refuaicd Ta -Bstralepla npulst. cen Un. mindsly e pérmita afivdar & oidas. hs
tepedencias y enisdadag an'fa atenclen s ids nocosidades de lapoblaion dirgriaments anlos gared ap
donds liabitar, con fa Implainientasionde acclones orlentadas . colbatir la pobreza y: foitalacerel dosanalo
ogial, atendiendo 2. fos-eles datrategicos én ‘mateiia. de-sdusedion, sslud, sconomia, dllmentacion y:
'ﬂlvleﬁda Pafddtie de-esta mariera: goadyuven: parg: abatir-al rezagn educniivo garantizar &) Bocesoen la.
Alencisn modicy -de caliisg parala phbldcion sin seguridad social, impuisar el incremento da las
opbriinidades de ingreso y-autoamplea para;fas parsonas que méas fo requieren, fortalecer el acceso a la
alimentaclin.y vivienda:de cabdad y Jortalecer el ejldo social con gente ayudando a fa gente en un entorno
depaz y-sustaitabliad;

La Actualizacién del Programa de Gob|erno 2018-2024 se allhen a laAganda 2030 e Dasarrollo Sostenible,
qui enlie kug nqu}tlves sa.encusnira-el da fortalager el ejercicio y ‘gota de los: Darsshis Humanos de la
poblacion-an: siagian de: Vﬂinuabilldad madinnta la implemantacion de esirategias, slendo una de estas,
la inuorprammén dal anindiia de Derachos Humanos an planes y progiamas’ gub{amammmalt.s asl como [
Jowraltiad antre mujares-y- hombres.

Por ol tado, -8 acuerds: 4 16 dyatuaitn, Dor:. f\sociaci(m Qlvly Gestidn: Sosial y Gooparacion, (IDES,
‘BEson, A hups:/www.ides.gesoc.org mxdownlogds/201 9/Rasumen%20Ejecutivo.pdf
Hips ey, des; qesmcal‘gﬁlﬁdownlﬁatjammQIRepoﬂ i20Ganeral w2 DES Y0202 0. adf,

Guanajuato se ha desempedade como uno de los estadod yue cuenian conel ine|oriidics de Capacidadies
‘pardel Desdrrolio Sodlal; ya que ha desarrallade in creghnjento slanifloative enel rapking nacionak; grecias
&l traba)ﬂ ardie aredlemenios coing planeacién -para et medlano y. largo plaze, enla ingorporacion de
JnecEnlampE (B ﬁarhcipauén ciuglaciana; voer el.monitorée y: evaltacion s programas soclales, legatide
inclusg. & ajcdnzar ét-primer lugar nedlonal. por sgaupda” 3o congaciive én fa gedlidn oficlente de
programas ¥ acciones selalplpade dusarreln social. Lo-cust ndlsa -4k Guaﬂajuata ag refergnté:nagicnal
e politics; isuclal, ya fiiie-se tlanen resuliados impartantes i la poblagioh don vargnaia p i
! pdeln: vivienda i dispilnpyé.consliderablamerile oo mag da 183 fall personag pasanifo'ds un 91%
0%y lambién sa-di ﬁlminuyé e estemismio perlodo g caiéncia poisccasa s los sarviclos basicos en
i ; ‘ elfy paco mtis de 77 mil persorias (Medielon de-la: ;mbnaza en-México
2018{2030 -CONE Ao cuanio al, incﬁce erezago subfal, aivel dnking:nabional tauana}uatn avanzp e
cingo:posiclones; pasandnde un ndicadar de Te2840 sodlar mestios bajo, \o g tepTesRNt WA mslarlasn
el 91%.da.sus-indicadores. Do Tqual maners, el Indigs da-marginacien ba mejoidto én. trelnta-y dos
municipms del-sslads ¥ los patofce restantes o han tanide retrocese, por ib-Gue actualmente Alglin
munioiplo ge- enciisntiaeon:irdice démuy slio gmcio de marglitacion:

Por I antgilor, asta Adrilnistracien’ F‘ubiw_ ‘Estatalse ha propubsto dlsminuir la- pa!)lacmn an-gondloltn da
_pobirezd, Increfiéniar dg apelanes:da: emp1 glevar el ingieng para Meajorar sy disxtribuc}én, Vitalizar el
Wjido v la cohesiénisoclal, fortalegai 3 Tas-familias para logras gue oada guansjuatense ciisita con
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condiciones igualitarias, con apceso universal-a Ja salud y a la adleacion, el medio ambients v el
aproveahaimiento siistentahle delos reeursos naturales, impulsar la parlicipacion activa entre la cludadania
y aohlerneg:parg la construgcion somunifana, eom el fin de asegurar el futuro de las sigiientes generaciones.

Estamos convencidos de que la innovacldn, la optimizacién de los recursos y la mancuefna entre sociedad
y gobierno seguiran haciendo de jGuanajuato: Grandeza de Méxicol

CONTEXTO DEL PROGRAMA

El Programa apoya medianta la entraga de mobiliatio, maqguinaria equipo ylp hﬁrramierlta, yfo capital de
trabajo, a los buscadores de empleo que, adn teniendo cormpetencias ¥ experiancia {aboral, no h‘an lograda
vincufarse a un puesto de trabajo y desean desatrollar una actividad productiva por cuenta propia,

El Objstivo del programa es apoyar & la poblacién def estado, que tenga la aje.cgsi.dad de autoemplearse
para mejorar eus Ingresos economicos y que cuente con las caracteristicas e iniciativa de emprendedor, fo
cual favorecerd ls empleabilidad de la poblacién guanajuatense.

Por io expuesto y con fundamento en las disposiclones legales citadas, he tenido a hien expedir el siguiente:
ACUERDOC

Artlgulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacion del Programa Conffo en ti, para e! Ejercicio Fiscal del
2022, para quadar en los siguienies términos:

REGLAS DE OPERAGION DEL PROGRAMA CONFIO EN Tl PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

. Ohjeto de las Reglas de Operacidn
Articwlo 1.- Las dlsposiclones de estas Reglas de Operacidn fienan por objeto Normar la ejecucion
sficiente, eficaz, equitaliva y frasparents de los recursos publicos asignados al proyecto Q3075 del
Programa CONFIO EN T, as/ como establecer el procedimiento para su solicitud, a fin de promover la
diversificacion de ingresos para hombras y mujeres del estado de Guanajuato'an igualdad de condiclones,
a través de la entrega de mobiliario, maquinaria, aquipe, harramienta y/o capital de trabajo, necesario en la
eperacldn def proyecio productive; como una politica publica que apoye a la empleabilidad de las personas
guanajuatenses.
Glosario
Articulo 2.- Para los efectos de eslas Reglas de Oparacién, se entiende por;

{8 Acciones Afirmativas: conjunto de medidas dé cardcter temporai encaminadas a acelerar la
lgualdad de hecha entre mujeras y hombres, aplicables en tanto subsista la dasigualdad de
trato y oporiunidades. Estas medidas no se consideraran discriminatorias.

i Aportaclon Econdmica Complementaria: Porcentaje econdmice que deberd aporiar la
persona solicitante para ja adquisician del apoyo sollcltade.

il Aportacién Econémica Complementaria En Especie: Porcentaje econdmico no monetario
que debera aportar la persona solicitante de manera representativa, ia cual podré ser en
mobiliailo, magquinaria, equipe y/o herramienta y/c capital de trabaje, siempre v cuando se
dictamine una condonacién econémica a dicha parsona, la cual deber4 ser aprobada por el
Comité Interno de Evaluacién.

v, Apoyo: Aportacién en especie de mobiifario, maguinaria, equipo, herramientas y/o capital
de trabajo, en cumplimiento a los procesos conslderados an las presentes reglas de
operacion.

Vi Capital de Trabajo: Todos aquellos recursos consumibles y transformables en bienes de

consumo que requiere la persona beneficlada para poder iniciar, operar, consolidar vio
fortalecer un proyecto productivo, asl como diversificar sus ingresos.

vi. Cohesldn Sacial: Ef conjunto de procesos sociales que generan y fortatecen en las personas
un sentido de conflanza v pertenencia a una comunidad,

VIl Comité¢ interno de Evaluacion. Organo de la Secrelarla de Desarroflo Econdmico
Sustentable, encargado de la revision, evaluacién, y del dictamen de las propuestas a recibir
al apoyo del programa, asf como de casos especificos gue presenten estos proyectos durante
a! pericdo de seguimiento




PAGINA 20 31 DE DICIEMBRE - 2021 PERIODICO OFICIAL

VI, Contralorfa Soclal:. Es la participacion dé las personas:haneficlarias de los programas:
sofinies datatales, ya sea de forma wrganizada o indepaiidients; oiy la vighancis, seguimiaste
y:evaluacion degliches programas. el curnplimiento de las melps y-acsishes soimpromatidag,
i rorrects Hpicacion de 165 recursos asignados, asi bomo el adecuado -actiar de los
servidores plblions respunsaliles de 168 lsmos; )

IX. “Gonvonlo e coliboraciin y dportacion de rasussos enondmicoss Instiumento julfdios:
ue establoce fas-hases y mosanismos:por media dal il se formalizs la-panizipacién y
aporaplon de rédtirsol da tos municipios, Ja somprdbaclon de Ios reoursns eragados, manto
e parliolpaciti, para fevar g cabo el proframa bhieto de lab presentas Reglas di Operacion;

X, ‘Goordinagiones Regionales de Empleo: Oficingd encafijadas de llevar a cabo a
Irmplementacion de las acciones concernientes al Prograni;

X Cotizacion: Desglose qua contiene la descripcion, caracteristicas téonicas, costo de los
apoyos solicitados y condioién de venta, la cual es expedida en hoja membratada por una
empresa provaedora legaimente constituida;

XI. Dapenilenidlay v Entidades Es_f_htales' Coadyuvintes: Sedrotarla de Desarrolio Soclal y
Himano, institito_pard lus Mujeres Guangualenses, Sistema Estatal para el Desarrollo
Integraldo.fa Familla.del Estadode Guanatiato;

sriogativas sustentadanen la dignidad humana,

XA
bie: para ot desarrolio integralde Ja persona, Este

: n
onjunto. de-prarogalivag 5o enc ;
nuestra Constituciéon Folltica, tratados internadionaleg y Iss.loyes;:

X, Estado: Estado de Guanajuato,

XV,  Bvalunclén VALPAR: Mélodo de-avaliacisn parala inclugion tehoral de las personda con
disoapacidad y adilltas meyoras con 56 afies o mas; dicha evaluanidn se llsevara a-cabiy por
Jnstitaciones plliiicas; las cualas suentan oon ‘elEgUipo nebasario;

XVL  ‘Expediantes: Intogracitn de 1!'qféi‘{;ﬁ,ﬁ@iﬁ_{}§-_§ia-"sjGijardoi;‘zﬁn el artlcilo 13 y demas forfnatos y
‘angxos.mendlinados e Jas presentes roglas de opetacidn; integrado por la Sacratarla y las
Dependanclas v Entidades:Estataley Coadypvantes;

Xvil.  fmijiacior Todo. aquelio-que nanlisve @'la conseticion de los objstivos que Tavorezoan la
eoippetividai él desarioho econtmico = sodal de yn:proyaato pradustive; a ravies dal apoyo
tadibido.alas parsonss bevaficiailay por tas doclones realizadas ety el marctcde las pregenies
raglag de aperddion, pudiendo sarésto en el mediano yiolargo plazo;

XVHL.  Metas programadas: Se refiere a lus resultados esperados y su cuantificacion en terminos
de- enitregaliles, apayos, biehes-0 selviciol quir g espera. o estfma-dlcanzar en Bl-alercicio
fisoal:torrespondiente: para.el cumplimiento de los-objetivos del proyetta-o programa;: las
cunles plighen esfir sujetas a ajusles en el runsourso del gferciclo. sgal can'bage v la
naffnatividad aplicable; h '

XX, Organisiio Operador: Camaras; Organigmes Empiesaiiales, Qyanizealones dol
‘Sogiedad GVl Enfidades de Goblamg, Fideicomises y Fongdos de Colabaracldn Nacionales
& Ihternacloniales; Diganizdglones no Gubemamentales; o Despichos de: Bervicios
integrales, contratadps tonforma alalogislacion vigente y conforme a la norinatlva aplicable
para dicho fin que gstablezodla Segretdria de Finanzas, Inversitir y Administracion de
Ghblernd.del Estadn para la atlquisiolén, rasguarde, almacendle y logistisa de gntrega o
suglouier otra Secledar que puada: llevas & cabo la adimlAlstracién, y operacidn del servisio
integral de log Bpoyos Tiateria de las presentes dglas de operacidn, en‘hianaficio.de la

poblagitn obletivo;.

XX. Pprgpectiva de Génaro: La vislén Glantifica, -anaitlica,: pofliics sobie 1ad mujeres v los
homibrss, que propone. eliminar las: Gaisas de la-oprasian de geéner.como (& deslgualdad, la
injusticld'y 1 jeratynizaciin delas parsonas basada en-el gahera, Promusvi - iguatdad, a
equidad, ef adelanto.y el blenestar de las iujeres; contribuya.a consiruir na:-sociedsd al
doritle fas ‘iferesy Jos Hombras-engan el mismo valor, ia igualdad de dargdiios y
oporiuiidades, para’aceeder al désiirtolio-so0ial v la representacion en los Ambitos e toma
de decisiones;
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XX,

XXIL

XXM

XXIV, .

XXV,

HXVE,

XXV,

XXVHL.

XXIX,
XXX,
XXXL

XHUXH,

XXX

XUXIV,

XXXV,

Propuesty de'Proyecto: Documento que intagra la informacitthy et proyéoto ‘l.h.ltq,rj}_!eli\iro de fa
pacsona solicilzne; de acusrda on el fomialo establecido por la gntidad regponsaide;

Proyecto Prodiistive: Es aial que raaliza una persona solleltante con ol propdsito da
desarrollar o fortalager una ariividad prodictlye; para lairai,mfmﬁfiacién—_da_.m_.tliiarlr_a‘_p‘.l_‘!_m%; &y
producto teiminiado ylo prestacion de sarvigio, asl tamplan coma: cfear allerdativas; ylo
soluciones qifm. logren resolver las prablemdficas de la industia o (raves de
la Creatividad e Innovacién de las personas, elsianty 'grin;ca_i;rpal ati ;—:_aata'.nugvo-rmaqgk? da
negocio, que a la par, puede ser gpoyado con el upg de:ing nUevas tsenotoglas pesteneciantey
a fa Industria 4.0, o factores de «(ie generen elementos diferencias en el modelo de negocio;

Persona Beneflclaria; Hombres y mujeres del Estado de Guanajuato, asl como asoclaclones
civiles, sin fines de fugruque cumplen camlos raquisitos de lasprasentes feglas.de operaclin
y a la cual se le entiagfan &l apoyp esiablecido que refiers las nrépaites realns dooperaclon;:

Parsoiip Soliciainte: Hombrag y mijeres, mayst de gdad, aslcomo-gsociaciones S-G.i‘f'-ﬂﬁ*?;'_?_i'in
finds da lucio, del. entady-de Quanajuaio, gue presgntg una propuosta dé: un proyesto

praduetive Individual o calectiv, para nlclar, fortelscer o consoflda? it aclividad econdinica

conformd-a las presenies reglas de operaglon;

Pobreza: Una parsona s& encusntra en situacién de pobreza cuando tiene al menos
una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de
salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de |a vivienda, servicios basicos
o0 la vivienda y acceso a la alimenfacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los
bienss y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias. (CONEBALY);

Programa: Programa CONFIO £N T1; para el ejercicio fiscat 2022,

Reglamentio: el Reglamento de la Ley de Desarrollo Soclal y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato en Materda de Monitoreo y Evaluacién de Programas Sociales
Estatales;

Reglas de Operaclén: Las Reglas de Operacidn del Programa CONFIO EN Tl para el
Eisrcicio Fiscal de 2022,

Serretaria; La Secrelaria de Desarrollo Economico Sustentable;
SEFL: Subsecretaria de Empleo y Formacion Laboral,

Tarjeta Mi Impulso GTO: Tarjeta fisica, herramienta de la Esirategia Impulso que fortalece la
identidad social de la poblacién guanajuatense fomentande la pertenencia e inclusion soctal y
financiers; que coadyuva en la simplificacion de los trAmites administratives para ef acceso a
los programas y servicios ctorgados por el Gobierno del Estado de Guanajuato; otorgando
beneficios en materia de saiud, cultura, educacion, deporte, medicamentos y artlculos varios
a preclos preferenclales, para mejorar al desarrollo integral de las personas y el de sus
famlltas, impulsando [a economia Interna del Estado;

Tejido Soclal: El grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cullura o espacio y
que se interrelaclonan voluntariamente conformande uvna sociedad mediante reglas
formales e informales;

Unidad Administrativa Responsable; La Subsecretarla de Empleo y Formacion Lahoral
de |la Secrstarfa y sus Coordinaciones Regionales, encargadas de flevar a cabo la
implementacién de las acciones concernientes al Programa;

Vulnerabilidad por ingresos: Aquella poblaclén que no presenta carencias sociales
pero cuyo ingreso es inferior o igual a la iinea de bienestar;

Zonas de atencién prioritarla: Son los territorios o localidades wbanas o rurales definidas
por la Secrstaria de Desarrollo Soclal y Humano, de conformidad a io establecido por Ia Ley
de Desarrollo Soclal y Humano para el Estado v los Municipios de Guanajuato; y

Las zonas de atencion prioritaria; asl como las personhas o poblaciones que a consecuencia
de la pandemia generada por el virus BARS-CoV2 {COVID-19) o por los efectos qus ésta
produzca en el ferritorio del estado de Guanajuato, se encuentren ¢ se cologuen en situacién
de vulnerabilidad, serdn preferentes en la aplicacion de Jos recursos asignados al Programa.
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Aslmismo, en la aplicacién de este Programa se fomentara la participacion transversal de |a
cludadania vy el gobierno, con el objeto de fortalecer ! tejido soclat, ef desarrolio social y
humano.

] Digefio del Programa
Articuto 3.- i diseflo de este programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en &l
Reglamento, asl como ala Gula para la operacién del monitoreo y la Evaluacion de los Programas Soclales
Estatales.

LaMétsidotogla de Marco Logleo del Pngrama debe ser revisada, actualizada y difundida por el medio que
dispeniga i Secretaria de Dasarrollo Goetal y Humano.

El programa tlene el propésito de contribulr con 1a ecanomia de las personas que habitan en las zonas
furales, urbanas y suburbanas de los 46 municipios del Estado, atendiendo preferentemente a las que se
encuentran en alguna condicién de vulnerabilidad,

Ci__}'_y_p componente es la entrega gk apoyo que permita Iniciar, consolidar o foratecer alguna actividad
gaorigmica de tipo Industrial, comardial o de servicios, y exista un proceso de produccién o prestacion de
servicio que genere valor y ulilidad.

Para lo cual es hecesario presentar su expediente integrado por fa dosumentacién correspondiente en as
ventanillas: receptoras-astablesidas en tas presentes reglas por las Dependencias y Emidadas Estatales
‘Coadyuvantes y Ja Segrataria, a gfecto de que sea evaluado y dictaminade por el Camité. interno de
‘Evatuagicn para ser pofaon: benefitlada.

] Objetive General del Programa
Bl Programa llena:pariohjative favoreter la diversificacion de los ingrésos de lus. parsonas
o el-Estude, a través de la enliegs de mobiliario, maquinaria, ‘aqulpo, herramisnta ylo
I trabajo las parsonas:banafigiarias,

o Olijativo-Hapeclfico del Programa
Artfoule 6.- Apdyar a las pergonus hitbitantes-en el Estado, para que Iniefen, ednsoliden o igjoren un
proyaete produgtivo de tipo indijstiial, comercial.o de servicios, de acuerdo con e perfit de este (ltimo, a fin
de que diversifique sus ingresos econdmices, incidiendo en mejorar su calidad de vida.

Pandd una especial alencitn a aqueflas -personns habitantes del Eslado, que se encuentran,
prefarantermente, en alguna situacion de yulnerabilidad'y/o de pobreza.

Poblacion Potencial
Articulo 6.- La pobiacion potencial del Programa son los 5'853,637 habitantes del Estado, que se integra
tanto por mujeres y hombres guanajuatenses, mayares de edad.

Poblacién Objetivo
Atticulo 7.- La poblacitn objetive del Programa son los 482,000 habitantes del fstado, que se integra
tanto. por mujeres y hombres gudnajuaienses mayores de edad; que vivan preferatilemente en zonas
de lponlidades de alta y muy altaimaiginaelén, asi como paralas personas eimprandadoras que cuenien
con una iniclativa de un proyecto productiva, ' ;

: Poblacton Beneficiada
Articulo 8.- Personas beneficiarias del programa son las mujeres y hombres de localidades urbanas,
suburbanas y rurales de los 46 municipios del Estado Guanajuato, que presentan un proyecto
productivo a desarroliar en el Estado.

Responsable del Programa
Articule 9.- Las Dependencias y Entidades Estatales Coadyuvantes: Secretirlaide Deganollo Economico
Sustentable, Secretarla de’esarrolio Soclal y: Hiimiano, Instituto para lag Mujeres 1anajustenses, Slslema
Estalal para-el Desarrollo Integralde la Familla deliEstado de Guanajuate; sonlasunidades administrativas
responsables de resguardar, custodiar y archivar toda la informacién y la documentacion comprobatoria de
cada Proyecto Productive, hasta ia validacion por el Comité interna de Evaluacian, posteriormente serdn
ramitidag a las: Goordlnaciones Reglonales de Empleo. La Unitad Administrativa Responsable ‘#6t4 |a
encargada de interprelar las disposiciones de estas Reglas de Oparaaion y resalver las situacionss no
previstas, asl como suscribir én conjunto cen el titular de la Secretaria, los documentos jurldicos
correspondientes a la administracién de los recursos econdmicos y operacion del servicio Integral del
Programa, materia de las presentes Regfas de Operacion.
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La Usnidad Adminlstrativa Responsable del programa debera procesar la informaciéon distinguiendo a las
personas que resulien beneficiarias del mismo, debide a sexo (hombrefmujer) y edad, as.l como garantizar
la profeccién de los derechos en materia de proteccion de datos personales en posesion de los sujetos
obllgados, en el término de las disposiciones normativas,

Tipos de Apoyos
Articulo 10.- El Programa oferta apoyos en éspecie como puede ser: mobiliario, maq‘u‘inar.ia, equipo,
herramienia y/o caplial de trabajo, equipo bdslco e indispensable para la diversificacion de los
ingresos, que otorga la Secretaria, para cumplir ¢l objeto vy los procesos censidarados en las presentes
Reglas de Operacidn, la entrega se formalizara a fravés del Acta de Entrega de bienes en custodia CT 04,

En el caso de los apoyos de capital de trabajo se formalizard a través del Acta de Entrega — Recepcién de
bienes, formato CT 04 BIS,

El monto del. apoyo oforgade para los proyectos productivos, aprobades por Comité Intermo de
Evaluacion, podra ser por un monto minimo de $1,000.00 {Un mil pesos 00/100 M.N.) y hasta por un
mome maximo de $60,000.00 (Sesenta mil pasos 00/100 M.N.) _

Podréan apoydrse proyectos productivos los cuales estén orientados a crear alternativas ylo a través
de ta Creatividad e Innovacién de las personas, elsmento principal en este nuevo modelo industrial,
que a la par, podra ser apoyade con el uso de lag nuevas tecnologlas, para los cuales se podrd apoyar
hasta un monto maxime de $100,000.00 (Clen mil pesas 00/100 M.N.).

Se podra otorgar un segundo apeyo a aguelios beneficiarios que hayan tumplido con las obligaciones
coniraldas en el perioda de ssguimiento del apoyo recibido, que cuenten con acta de entrega de bienes
en proptadad, y que exista compromiso de contratacién de al menos una persona, lo cual se
comprobard medlante un coentrato de trabajo, para este apoyo se limitard al monto establecido en sl
segundo parrafo de este artlculo.

Para maximizar el Impacto del programa en la poblacion obietive padra existir concurrencia de recurses
econdmicos provenlentes de Municipios y las personas solicitantes. En todo caso los porcentajes de
participacion: econdmica, se encontrardn sujetos a disponibilidad presupuestal de la Secretaria y de
los municiplos,=y se regularan conforme al convenio de colaboraclén y aporiaclon de recursos
scondmicos elaborado para tal sfecto y conforme a presenies Reglas de Operacion, los montos de
apoyo seran log establecidos en segundao pérrafo del prasente artictilo, :

El mento de aportacidn econdmica per parte de la Secretarla, para la adquisicién del apoyo serd del
85%, la aporacién de la persona solicilante serd de al menas por sl 5%, salvo lo establacido en el
siguiente parrafo,

La Secretarla y los municipios podran aportar el 100% del recurso para la adquisiéidn del apoyo
requerlde por las personas soficitantes, siempre y cuando exista una notificacién por parte de la
Dependencia o Entidad Estatal Coadyuvante o el municipio, de que el solicitants reallzara aportacidn
en especie y el proyecto productivo sea validado por el Comité Interno de Evaluacion.

La Aportacién Econdmica Complementaria o la Aportacidn Econdmica Complementaria en Especie de
la Persona solicitante seran de_af menos el 5%, para la adauisicién del apoyo, dependiendo de la
infermacion pfasmada-en la cédula Impulso, y la condonacién de aportacion econdmica por parte del
Camité Interno de Evaluacién. La Aportacion Econdmica Complementaria en Especie permanecera en
lg.ubicacién del Proyecto Productive para su uso en |a operacién, mismo que se validard durante ia
Vislta de seguimiento, dicha aportacion podré ser comprobada con evidencla fotagrafica o en su caso
con las facturas correspondientes, Independientemants & nombre de quien se sncuentran las mismas.

Las personas solicitantes que presenten propuesta de proyecto productivo, y gue el equipo requerido
rebase ef monto méaximo de apoyo establecido en las presentes Reglas de operacién, podrén aportar
la diferencia del recurso sin limite det monte, para la adguisicién del bien o los bienes solicitados.

Para transparentar los recursos aportados por los municipios, preferentements se poedran apoyar
proyeclos produclives de manera independiente, a fin de ejercer los recursos de manera particutar y
en base a los montas establscidos a las presentes Reglas de Operacidn :

Por excepclén, cuando por motivos de inflacién se exceda el monto maximo de apoyo, se podra
considerar un incrementc de hasta el 15% de este, dicho monto sera aportade por.la Secretarfa, y
astara sujeto a la suficlencla presupuestal del pragrama.

Los proyectos productivos de las Personas solicitantes deberdn contar con la dictaminacién técnica
positiva por parte de las Dependencias y Entidudes Estatales Coadyuvantes y/o las Coordinaciones
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Regionales de l:“i'm[jleéa ante la cual se presentd la solicitud de apoyo, esto a fravés del formato de
visita de verificagion, CT 03.

La condonacién a que refiere el presente articulo seréd solicitado por personal de las Entidades y
dependencias coadyuvantes, con base a la informacién oblagnida de los formatos aplicados a las
personas solicliaiies, y para o cual se debard presentar por oficie solicitando dicha condonacian ante
el Comité Internn’de Evaluacién

Metas Programactias
Articulo 11.- Ef Programa tiene como meta la entrega de por o menos 1,200 apoyos entregados para
favorsiesr la divarsificacién de los ingresos de las persoras beneficiadas, quedando sujelas
a disponibilidad-presipuestaria.: .

Las metas del Programa se cumplirén conforme & los recursos asignados a éste y de acuerdo a las
solicitudes de:apoyo redibidas; mismas gue podrén estar sujetas a ajustes en el transcurso del ejercicio
fiscal con basu'eiyla normitividad aplicable.

Requisitos v Procedimientos de Acceso
Articulo 12. Para aceeder a los apoyos del Programa, las persanas solicitantes debsrdn requisitar
personalmente la solicitud det servicio a través del Formate Solicltud Imputso, ademas de presentar la
documentacidn necesaria conforme a tas presentes Reglas de Operacion en las ventanilias de atencidn
establecitas en el artleulo 13.

El parsonal de las Coordinaciones Regionales de Emplew y las Dependenclag y Entidades. Estatales
Coadylvantes seran responsables del reclutamiento, aiénglén y selegelon del solicitante, susgoptibles de
ser incorporados al Programa, asl mismo deberdn redabar los documentos requeridos y verificar gue las
personas soficitantes curaplan con los siguientes requisitos:

. Ser peraoha mexicana y solicitante de apoyo del Prograrna.
. Tener-18 aios o mas;
. . Tener experiencia de al menos 6 meses en las actividades inherentes al proceso y dasarrollo de
su proyecto productivo & la prestaclén de servicios. lo cual se podré comprobar de manera escrita
al momento de la visita y el llenado del formato CT 03.
I, Contar con una propuesta de proyesto productivo que cumpla con las caracteristicas y/o criterios
wgtablacidps en tas presentes Raglas.de Oparacion;
V., Disporiertéiun espacio feico adacitads y toh fas condiciones necesarias para la operacion del
proyecto, lo cual se verificara de manera ffsica, en el lugar propuesto del proyecto, a traves dei
formato visita de verificacién CT 03

Vi Disponer de por to menos 40 horas & la semana para la atencién al proyecto productivo, y
vl No estar laborando para alguna institucion, organismo o empresa que le imposibillte disponer del
tiempo establecido en el punto antericr,
Wil Cédula Impulse Formato de datos generales y socicecondmicos de fa persona sollchants,

disponible para su llenado en las ventanillas de aiencién o bien, en la direccidn electrénica:
hitlp://sda guanalyato gobimy/: '

X, Solisifud Impulso

X. No presentar alguna de las causas de exclusion descritas en el artlcule 24, ni restriccion de apoyo
descritos en el articulo 25.

Las personas solicitanies que presenten algfma discapacidad, los adultos mayores, deberdn presentar
preferentemente resiitados de evaluacién VALPAR. :

' ’ Documentaclén
Articule 12, Las Personas Sallcitantes deberén entregar de manera fisica la siguiente decumentacion:

IR Soliciiud Impuiso. Anexo 1
Il Copla simple de la identificacion oficial vigente (Credencial de elector vigente del INE, Cédula
Profeslonal, Pasaporte, Cartilia del Servicio Militar Nacional,-Licencia de Conducir).

1. Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblagion (CURP) o la presentacion de la tarjeta
Ml impuise GTO. .

W, Copia simple de comprobante de domicifio, cuya antigliedad no sea mayor de & meses & la fecha
de emision; ea caso de vivir en un lugar diferente al lugar donde funclonara el proyecto, sl
sollcitante debera presentar ambos comprobantes de domicilio,

V. Formato de propuesta de Proyecto de autoempleo con Informacion financlera, de mercado, precios
de venta, costos, forma de comersializacién. CT 02

Wi, Proporcionar al menes una cotizacién en ariginal o de manera dighal de los bienes solicltados para
al proyecto produclivo, preferentemente con una vigencia no mayor a 30 dias naturales, en

moneda naciohal, y firnada por la persona solleitante.
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Vil Proporcionar copia de la Constancla o Cédula de Situacidn Fiscal, con la aqiiwdad preponderante
relaclonada al gire del proyecto productivo, En caso de no contar con el mismo, se pocfrg: anexar
carta compromise para realizar la inscripcidn correspondiente ante el Servicio de Administracion
Tributaria, y 1a constancla o Cédula de Situticion Fiscal entregatla a més tardar dentro de Jos 12

mases siguientes a la recepcion del apoyo,
Vil Céduia Impulso.

La entrega de los requisitos safialados en el presente articulo serd en las Ventanilas de atencion de la
Secretarla de Desarrollo Econdmico Sustentable, la Secretarla de Desarroilo Social y Humano, el Instituto
para las Mujeres Guanajuatenses y el Sistema Estatal para el Dasarrollo Integral de e Familia ubicadas en:

i En Centro de Gobierno frapuato, ubicado en Vialidad Interior sobre Avenida Siglo XX! No.
412, Predio Los sauces, Piso 7,

If Plazugla de Cata 1, Mineral de Cata, 38010 Guanajuato, Gto.
HE, Cam. Real de Noria Alta 17, Noria Alta, 36050 Guanajuato, Glo.
IV, Paseo de La Presa 89 A, Bario de la Presa, 36000 Guana|uato, Gto.
V. Centro de Goblerno Ledn, ubicado en Bivd, Delta 207, Fraceionas de Santa Julia, Ledn, Gto,

‘ Integracion del Comité Interno de Evaluaclén
Articulo 14. EI Comité Interno de Evaluacién se integraré durante el trascurso del ptimer mas del aflo de
operacidn, y seré de la siguiente manera:

I Subsecretaria/o de Empleo y Formacién Laboral, quien desempefie el cargo de prasidentale;
i Personal de las Coordinacienes Regionales de Empleo adscritos a la SEFL;

1. Persona que Coordine de manera operativa el Programa, quien fungira como Secretarfalo

Operativo;

V. Persona qua Ceordine de manera técnica el Programa, quien fungira como Secretarlalo
Técnico;

V.. Una persona que representante a cada una de las sigulentes Dependencias v Entidades

Estatales Coadyuvantes: Secretaria de Desarrollo Social y Humano, Instituto para las Mujeres
Guanajuatenses, Sistema Estatal para el Desarrollo integral de la Familia; y

Vi Persona qile represents a la Secretaria de |a Transparencia y Rendicion de Guentas,

= El Comité Interno de Evaluacion se formalizar a través de un proceso de Integracion, en cual se dafinira
la particlpacidn de los integrantes de cada Dependencia y/o Entidad, asl misma los suplentes.

Regponsablidades u Obllgaclones del Comité interne de Evaluacién
Articulo 15, EX Comité Interno de Evaluacion tendré las siguientes responsabilidades u obligaciones:

3 Revisar las propuesias remitidas por las Coordinaciones Regionales de Empleo, y las
Dependencias y Entidades Estatales Coadyuvantes enlistadas en el articulo anterior, fraccidn
IV, sobre los proyectos productives prasentados;

. Evaluar las propuestas presentadas conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion y resolver en su caso, la aprobacién del otorgamientc del apoyo solicitado.

il Delerminar en su caso la recuperacién de bisnas, lo cual sera aplicable para la persona

beneficiaria que infrinja las obligaciones establecidas en el artfoulo 31 fracciones |, I, WV, v,
WK X, Xy XU,
V. Determinar en su caso, la reasignacion de bienes, aplicable para los bienes recuperados y

por los cuales existe interés de una persona solicitante, lleve a cabo el proceso de selecsién
¥ cumpla cor: fos requisitos establacidos en las presentes Reglas de Operacién,

V. Determinar la entrega de blenes en propledad, lo cual sera con base al cumplimiento de las
obligacionas de ia parsona beneficiaria del programa, y la entrega de bienes an propiedad
gord al lérmino del periode de seguimiento del apoyo otorgado vy mediante el acta de enirega
de bienes en propiedad

VI, Determinar sobre fa sustitucion de persona bansficiaria,

VL. Resaolver los asuntos no previstos en las presentes Reglas de Oparaclén,
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Sesiones
Astictilo 16, Fl Gomits, sesionard 15 veces que resiilte necesard para alender by solicitudes de. apoyo
que regian para su anadlisls y.atenoldiy, alefdcto; las, sonvocatortas saran emitidas, cugndo menps con 12
horas ‘de” anticipacidh. por: in-(ef) Searelania (o) Opsrativa (o) de diche cuerpe tolegiade. Lag Seslohes
padran ser de-hanera prasencial ¢ vittoal, las cualés fendranta mistna valldez.

o . Acta de Sesién
Artlculo 17. De las sesiones del Comité Interno de Evaluacién, se levantaraAgia de Acuertlos, en la que
se asienten de manera breve y precisa (0s asuntos tratados y los acuerdas tariaidbs, diche documento sera
resguardado por la Coordinacién del Programa,

e . Participacidn en las Sssiones
Artisulo 8. Ei personal dalas Coordiclones Reglonales'de Sinplay dé ias Dependeneias yio Entidades
Esatatales chadyavan ndo presenten tos provectos prodictives pack aprebacidn ante el Comité Ihiarno
de Bvaliiagion; participariniséio-con voz en lag sesiones; atindoss de sus propussias

I'd

‘ ~ Voto de Calidad
culo -9 En el'vago de empale ¢ volgs, el preskisiite o.sisiplante t@hdran adémas voto de calidad,
Isuplante:del prasidénte sera designado por fa mayerfadel Comité Ifernode Rvaiudeian, lo'cual se dejara
asentado.en el'Acta deinstatacion:-dal Camité manclonsds;

: Qudrum
Artleulo 20, Para iniciar Sesién de Comité se deberd contar al menos con el 50% de los integrantes del
Comite Interno de Evaluacion mas 1 infegrante.

- o ) Supleficla tel Prosidentalé: del Comité Intarno de Bvaluacion
Articulo- 24, En caso dé que la persons que ocupy glicargo:de presidentale del Comité Intemo de
Evaluaclon no.eslé praseita, &l pleno.dél Comité, existianda. Quorum, podd determinarengrmomento
quin:presldied la sesion corespondienter a olial su considerara camo valida:-La parasna proplissta como
sttty dohatd tener anlizar ' S '

conoaimiento da by aotividadasa:

o Evaluacion y Aprobacién

Articula-22. El Comité Interno de Evaluacién, evaluara y aprobara en su caso, el otorgamiento del apoyo
solicifacio:
El personul de las Coordinagiones Reglonales di Emples y-da-‘ds Depanid _
coady(antes notificardn a la parsona sollehtante a-través de oficly, Ju-restiueidinegative de'los APOYos
solicitados, er un término no mayor a veinte dias hahiles: desplids: de haberss prassntado.al Cormitd an
cas0 derasoluclon posliva, se continlia con el proceso de adquisiclén de bienes notificando a! solicitante
via telgidnlca, preferantaments,

envlagylo. Enfidades

riterlog do Aprobacion de Propnestas du Proyectos Produstivos
Articulo 23.- Las propuestas de Proyaclos productiv presertatias, seran evaluadas. y dictaminadas
por el Comits Interno de evaluacidh,' dé adlsrdy can el anaitsis del proyecto productive, ast sois i 1a
disponlbilidad presupuestal del Pragrama.

- Causas de Exclusidn
Articuld 24.- No se Glorgara el apoyo en los cuales sus acciones primordialmente se encuentren en
los supyasiow siguleniag:

L Contravengan el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales o aquellos que
desencadenan impactos negativos sobre los mismos;
I Por falsear informacién y/o documentos presentados en ¢l expediente del prayecto productivo;
] Cuando no cumplan los requisitos establecidos en las presentes raglas de Operacién

Restricclones de Apoyo
Articulo 28.- No serén sujetos de apoyo, los siguientes conceptos:

L Pago de pasivos;
I Compra o alquiler de locales, terrenos, y la construccién de obra civil:

L. Rehabi[&lwcglén de bienes inmuebles (iales como: tarjas domésticas, instalaciones eléctricas e
hidraulicas);
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V. Compra de cualguler vehiculo automator,
V. Compra de bienes usados, reconstitidos o ensamblados; y

Vi, Pago de sueldos, salarios, prestacionas o similares.

_ Mecanismos de Elegibilidad
Articulo 26.- Son criterios de elegibilidad de) Programa, las persenas que cumplan con lo sigulente:

a) Serimayarde edad y éontar con la dasipiientacidn necesaria para iniciar el framite, conforme
al artliculo 13 de las prgsentes Reglagde Cperacion;

b} Raesidir en el Estado de Guana)uato y que el fugar en que se ejecute el proyecto productivo se
ancuentre ublicado dentro de} mismq;

¢} El proyecto productive cuente con la viabilidad estabiecida en las presentes regias de
operacion

: . Programacidn Presupuesial
Articulo 27.- El programa de inversién para la operacion y ajecucion del Programa, mismo que forma parte
del programa presupuestario Q3075, «Programa Impuiso Productive Social e Infraestructura”
correspondiente al proyecio 1016 Direcclén de Programas del Serviclo Naclonal de Empleo, el monto
del recurso aprobado para el Programa es ds $70°000,000,00 (Seterita millonas de pesos 007100 M.N.)
para el gjerclclo fiacal 2022,

El presupuesto del presente Programa se ejercerd conforme a la naturaleza del mismo y a los procesos
establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable

Métodos do Comprobacién del Gasto
Arifcuto 28.- Se considerard como comprobacién del gasto de los recursos econdmicos aportados por la
Secrefaria establecidos en el contrato:

1). Los comprobantes fiscales digitales expedidos a favor del Organismo Operador por la adduisicion de los
bienes del proyecto productivo.

2). El original del acts entrega - recepcldn que incluya la refacién de los bienes entregados por proyecto
productivo debidamente firmados por las personas facultadas para hacerio,

Procedimlento para el reintegro de recursos
Artlculo 28.- Los recursos se reintegrarén cuando: al cierre de la gjectcion de los apoyos del Programa se
determinen saldos de recursos ministrados por la Secretaria, ho gjercidos, la Secretarfa debera proceder a
su reintegro a la Secretarla de Finanzas, Inversién y Administracién, conforme a las disposiciones
normativas aplicables. Igualmente, los ahorros presupuestarios, saldos de ¢ohtratos, sanciones, productos
financieres o cualquier otro concapte que amerite su devolucion.

Darachos de las Personas Beneficlarias
Articulo 30.- Son derechos de las personas benaficiailas:

l. A ser tratadas con dignidad, igualdad y respeto;

It A reclbir orientacidn sobre los procedimientos de acceso a los apoyos del Programa;
. A contar con asistencia de una persona traductora, cuando no hablen el idioma espafiol,
Iv. A ser infermadas sobre el estado qua guardan sug paticiones:

V. A que se lss notifique por eserito 0 a través de los medios electrénicos establecidos para la
comunicacion entre ambas partes, respecto a la resolucian definitiva tjue recaiga a sus solicitudes,

V. A recibir oportunamente los apoyos del Programa cuando cumplan los raquisitos establecidos y
resulten seleccionadas de conformidad con los criterios referidos en las presentes Reglas de
Operacibn;

Vil A ser escuchadas por las auloridades o personas servidoras plblicas que intervienen en el

desarrollo det Programa, cuando asi lo soliciten;
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Vil A que sus datos personales sean recabados v tratados en términos de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesidn de Sujelos Obligados para el Estado de Guanajuato;

IX. Racibir la garantia del proveador, de los bienes recibidos en custodia:
1.- La Garantfa es limitada y aplicable solo a los productes y/o equipos materia del apoyo otorgado.

2.- Para garantizar el carmbio o reparacion del bien entregado o cuando dicho bien presenta algin
desperfecto, dafto, se enfregue incomplete o cualguier otra sitiaclon aplicable a la garantla y/o
vicios octillos, el organisme operador cugnta tnicaments con 15 dias para responder a la persona

beneficiaria del programa.

3 - Para estar eh condicionas de hacer efactiva fa garantla, la persona beneficiarla del programa
debera notiiicar a la Entidad Responsable y esta a su vez g} Organismo Operador dentro de los
primeros 7 cias de haber recibide el equipamiento productivo scbre el bien o los hienes recibidos
en mal estado o dafados sujetos de camblo, reparacién o sustitucién adjuntando las pélizas de
garantia emitidas per ef fabricante. Transcurrido el plazo, todas las gestiones de reclamacién serdn
por suenta de la persona beneficiaria con el fabricante.

X, Las demas que se derlven de las presentes reglas de operacion, de |os instrumentos juridicos
y las que al efecto determine la Secretarla.

_Otiligaclones de las Personas Beneflclarias
Articulo 31.- Son obligaciones de las personas beneficlarias:

\, Dar uso el equipamiento recibldo, en hase al proceso presertado &n la Propuesta del proyeclo;

I, Abstensrse de proporcionar documentacion falsa;

M. Proporcionar en tiempo y forma toda la informacion y documentacion que sea necesaria de
conformidad con estas Reglas de Operacion;

Iv. Abstenarse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o que atenten
contra los derechos fundamentales de las personas;

V. Tratar con respeto a [as personas setvidoras plblicas due intervienan en el funcionamiento del
Programa, as! como a ofras personas interesadas y beneficlarias;

V. Cuando se la requiera, deberd identificarse ante el personal de la Sacretarta, Depandencias y/o
Entidades Estatales Coadyuvantes, con identificacion oficial a sfacto de poder reafizar el

segulmiento correspondients;

Vil.  Entregar fa documentacidn que integre su expediante para contar con la posibilidad de obfaner
el:apoyo,
Vill. Asistir y atender personalmente en tiempo y forma & jas reuniones, capacitaciones y cltas que

se le requieran para el cumplimiento de todas las elapas del programa;

X, Permitlr las visitas para la Implementacién yio supervision yio seguimiento de las acciones
ejecutadas a través del Programa al personal debldamente acreditado e Identificado por parta
de la Secretarla, las Dependencias y/o Enildades Estatales Coadyuvantes, que intervienen

en el Programa,;

X. En caso de no contar con ef Registro Federal de Coniribuyentas, la persona benaficiaria
debera realizarlo en un perlodo méximo de 12 meses a partir de la recepcion de los bienes.

X No comerclalizar, vender, rentar, subarrendar, empefiar o abandonar el apoyo recibido del
Programa;
X, Pariicipar y colabarar en &l cumplimisnto de los Lineamientos de Contraloria Social, y
XN Las demés que ss deriven de las presentes reglas de cperacién, de los instrumentos juridicos
que se celebren para y durante la ejecuclén ds! Programa, y las que al efecto determins la
Secretarla.

Obligaciones de ia Secretaria a través de la Unidad Administratlva Responsable
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Articulo 32. Son obligaciones de la Secretaria, a Uravés de la Unidad Administrativa Rasponsable son
las siguientes:

VI

Vil

Vil

Xl

Publicar las prosentes Reglas de Operacion-en pagina WEB oflctal de. fa S_ecretaria de
Daszarrolic Econémico Sustentable y darlas a conocer a los entes que Intervienen en !as
mismas en un plazo maximo de 15 dias habiles posteriores a la publicacion en el Periodico
Cficial dei Gobierno del Estado de Guanajuato.

Coordinar y operar tas presentes Raglas de Operacidn;

Promocionar e Programa en cootdinacién con las Dependencias y Enfidades Estatales
coadyuvantes;

Coordinar y operar el programa con los alcances establecidos en las presentes Reglas de
Operacion; I

Revisar las solicitudes de apoyo, el cumplimienio de los requisitos de las solicitudes
presentadas y sl se encuentran en forma.

Coordinar la preseﬁtacién de las propuestas de Proyectos Productivos por parie de las
Dapendenclas y/o Enfidades Estatales Coadyuvantes, ante el Comité Internc de Evaluacidn;

Alender las disposiciones normativas relativas a la ejecucién del presupuesto en los procesos
de adquisiciones y contrafaciones; -

Coordinar con el personal de las Dependencias y Entidades Estatales Coadyuvantes la
entrega de los apoyos a las personas bensficiarias;

Resalizar al menos 1 visita de seguimiento durante un periode de 8 meses, tiempo de
observacién para cada proyecto apoyado con equipamiento; en caso de los provectos a los
cuales se les apoye con capital de trabajo, entendiéndose como todos aquellos recursos
consumibles y transformables en bienes de consumo que requiers |z persona beneficiaria
para poder iniciar, operar, consolidar y/o forialecer un proyecto productive, preferentemente
se les realizara la entrega de bienss en propiedad medianie el formato CT 04 y con reserva
de realizar |as visitas de seguimiento establecidas en la preseate fraccidn.

Coadyuvar con el'registro en el sistema informatico que se disponga para tal fin fas acciones
realizadas de Contraloria Social;

Coadyuvar en ef resguardo de la documentacién que derive de fas actividades realizadas en
la ejecucién del Programa.

Obtigaclones de las
Dependencias y Entidades Estatales Goadyuvantes:

Secretaria de Desarrolio Social y Humano, Instituto para las Mujeres Guanajuatenses,
Sistama Estatal para el Desarrello Integral de |a Familia de! Estado de Guanajusto

Articulo 33.- Son obligaciones de las Dependencias y Entidades Estatales coadyuvantes, las
siguientes:

1.

VI

Promover &l programa de acuerdo con su 4mbifo de gestion:

Recibir y formalizar la solicitud de atencién del programa y entregar a la Unidad Administrativa
Responsable el expediente de cada persona sollcitante debidamente integrado con los
requisitos establecidos en el articuio 12 y la documentacién establacida en el artfculo 13 de
las presentes Raglas de Operacién; tal como lo estabiezca la Unldad Administrativa
responaable del programa,

Coadyuvar con la Unidad Administrativa Responsable proporcionando ia informacién
necesaria para la implementacién del Programa;

Validar la informacién de la persona solicitante, contenidas an el expediente;
Apoyar a los soffcitantes en la elaboracion del formate Propuesta del Proyscto.

Generar la documentacion correspondiente a la Contralorfa Sociaf, atendiendo la normativa
aplicable;
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Vil Registrar la informacién correspondiente a la Contralorfa Social en el Sistema informatico
que se disponga para tal fin.
Vill.  Recabar la Gédula de Evaluaci6n Social, o similar que se establezca, debidamente requisitada

por cada una de las personas beneficiarias;
X, Recabar el Registro Federal de Contribuyentes del proyscio
X Integrar en aexpediente, la decumentiacion generada sobre Contralorla Social.

X1 Recibir, atender, dar seguimienio y respuesta, a los reportes ciudadanocs que deriven de las
actlvidades de contraloria social;

Xl Realizar las visitas seguimiento de operacion de los Proyectos productives gestionados por
cada dependencia a partir de la entrega de bienes en custodia a los heneficiarios, hasta la
entrega en propiedad

Eleccidn de Organlsme Operador
Articulo 34.-La elsccidn del Qrganismo gpatador se realizard a través de invitagidn restringida, para
lo cuat se consideraran factores.a ponderdr de cada una de las propusstas técnlea y econdmica
recibidas por parte de los proveadares invitados, asignando calificacién a cada rubro de acuerdo con
los datos proporcionados en [as cotizaciones reclbidas, poslerlormente se elaborard cuadro
somparativo, para elegir el proveedor que llevara a cabo las actividades encomendadas.

Participacion det Organlsmo Operador
Articulo 35.- Para fa eleccidn del Organismo operador se consideraran fas siguientes caracteristicas:

. Experiencia. Haber participado al menos en una ocasién, llevando a cabo aclividades de
administracion, almacenaje y logistica de enirega de bienes, con alguna dependencia estatal
=0 municipal,
tl.  .Capacidad Profesional. Cuente con los conocimientos necesarios para llevar a cabo las
‘actividadas descritas en parrafo anterior.
[H. - Alcance. Procesos ¥ alcances establecidos de manera clara.

Para la ejecucién y desarrollo del proyecto se deberd formalizara a través de la firma de los
instrumentos juridicos correspondientes.

Obllgaciones del Organiamo Operador

Articulo 36.- Son las obligaciones del Organismo Operador tas siguientes:

I Recibir vy resguardar el mobitiario, maguinaria, equipo/o herramienta, yfo capilal de
trabajo que sardn entregados a las personas beneficiarias del Programa.

I Entregar a las parsonas beneficiariag sl moblliario, maquinaria, equipo/o herramienta,
y/o capital de trabajo de acuerdo a lo establecido por la Secretarla de Desarmolle
Econdmico Susientable.

. Conformar memoria folografica de entrega del mobiliario, maquinarla, equipo/o
herramienta, yfo capital de trabajo.

Perspectiva de Género
Articulo 37. El programa impulsara ta igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, a través
de la incorporacion graduat de la perspdctiva de género, para alcanzar un desarrollo pleno del e]préigio
de sus deraechos, para ello, se idénlificard por sexo (hombre o mujer) el numero. de solisiudas
presentadas y los financiamientos otorgados.

. CAPITULO IX
De las Disposiclones Finales

Disposiclones Finales
Arffeulo38.- Los Apayos demprendidos en las presentes Reglas de Operacién, se encontraran sujetas a la
disponibilidad presupugstal da:la Secretarla,

Derechos Humanos, Equidad, inclusién y Diversidad Social
Articulo 39.- El presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo, slampre v cuando,
cumpla con lo establecido en las presenies Reglas de Operacion.

La Secrataria, a través de la Unidad Administrativa Responsable , asf como las Dependancias y Entidades
Eslatales Coadyuvantes garantizardn, prategeran y respetardn los derechos de las personas interesadas v
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4 parsonas bensficiaias, pulsanto 14 igualdfad de oportunidedes entre mujors y hombres; evitardo
de lag personas bensficanas, impulsando la igualiad de oportunidadis entre mujares y s evdtande
cuaiqugl“tlﬁo ate digeriminagion-en fizdn: dé: edad; génern; ofgén étnlco, n_agion_a_i_ic_ia:d:,‘,digp.z\p_midg_de;,,
impadimentos Tisicos; preferendiag sexuales,. creencias religlosas, Taza; condlcion sadclal, - de salud,
econaminus siaullurales, sspecialmente de; gedalias 4ue 58 encuantren eh condistones de vulnarabilidad,

de conformidad con los principlos de universalidad, ivterdependenca, indivisibiidad y:prograsividad.

No ge considerard como violacion de log derachos humanos cuando |€_1.‘5 personas no sean beneﬁcia‘rigs ci_e%
mismo con motive del incumplimisnto de los requisilos establecidos o atendiendo a la suficlencia

presupuesial del programa.

Sancioneg
Articulo 40.- Las personay beneficlarias del programa, que incumplan con las:obligaciones rsfandas en e
artfoulo 31, de las prasentes Reglas de Operacién, deberan realizar la devolucidn del apoyn etorgado por
la Secretarfa; en un plaze no mayor a 15 dias héabiles, previa nqllﬂcac!br} de incumplimiento y/o
requerimiento que por escrito le formule la Sacretaria y/o las Dependencias y Entidades Coadyuvantes, Lo
anterior con independencia de los procadimientos legales que puseda hacer uso |a Secrefarla.

Las parsonas servidoras piblicas que incumplan las disposiciones pravistas en estas Reglag de Operacion
seran sujetas a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuate y demas
normativa que resulte aplicable para cada caso en cenareto.

Mecanismos de Exigibilidad
Articulo 41.- Se puede exigir sl cumplimienic da los servicios ¢ entrega de apoyos dgl Programa, en los
siguientes casos: Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos v ciitesios para acceder a
determinade derecho, garaniizado por el Programa y se cuente con suficiencia presupuestal para ello,

Para exligir &l cumplimianto de lo establecido en las presentes Reglas de Operaclén, |a parsona interesada
deberé solicltarlo por escrito en la Dependencia y Entidad Estatal Coadyuvante, responsable donde se
genero la solicitud de apoyo, expresando las razenes por las cualas se considera acresdor a |os beneficios
de este y anexando la documentacién que fundamente sy peticlén.

El escrilo al que se refiere este ariiculo deberd entregarse, dentro de los 10 dlag habiles siglientes
posteriores a que tenga conocimiento de no haber sido seleccionado en el programa.

La Unidad Administrativa responsable del Programa resclverd en un plazo no mayor a 15 diss habiles,
contedos a partir det dla habll siguiente de recibido el escrito,

Formas de Particlpacion Sacial
Artleulo 42.- Las personas heneficiarias podran participar en la evaluacidn del Programa, de conformidad
con los Lineamientos para la Inlegracién y Funcionamiento de Estructuras de Participacion Social,

Las Dependencias y Entidades Estalalas Coadyuvantes proplciaran la participacion de las personas
beneficiarias en los procesos de seguimiento y vigitancia del cumplimiento def objeta y metas programadas,
asl como de fa aplicacion de los recursos plibiicos asignados al Programa.

Macanlsmos de Articulacidn, Coordinacién y Golabaracion

Articulo 43.- La Secretarla de Desarrollo Econdmica Sustentable, a través de las instancias sefialadas en

el arlculo 8 de las presentes Reglas de Operacién establecers los mecanismos de atticulacion,

- coordinacion y colaboracion para la impiemantacion y sjecucidn del Programa, a través de los contratos ylo

convenios con las Dependencias y Entidades Estatales Coadyuvantes, federales ¥ municipales, asi como

con‘insti‘tuclonas privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto social y evitar duplicidad de
acciones.

Informe para la Gestién por Resuitados
Articulo 44.- Corresponders a la unidad administrativa responsable la gestién por resultados de} presente
programa, para ello debera proporcionar la Infarmacidn que le sea requerida por la Secretaria de Finanzas,
Inversion y Adminlstracién a través de los sistemas electrénicos de registro y controf, que en su caso dicha
Dependsncia establezca e [os lineamientos Gensrales de Gesticn para Resultados para ta Administracian
Plblica del Estado de Guanajuato en los términos de los articuics 70 y 70 bis de la Ley para el Ejercicio y
Control de los recursos plblicos para el Estade v fos Municipios de Guanajuato

Da las Auditorias y Evaluacién Guhernamental
Articulo 46.- Los recursos estatales y su aplicacion en sl marco del Programa podrén ser auditados v
evaluados por la Secretarfa de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, la Auditorfa Superior del Estado
de Guanajuato o las instanclas correspondientes en cuanto los faculten sus atribuciones.

Mecanlamos de Evaluacion
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Artlculo 46.- La evaluacidn del Programa se realizard en los términos establecidos en eof arifeule 35 del
Reglamento y demds disposiciones normativas aplicables.

La gastion de'la e’vatu,acién"c:pmanéaré ura'vez que’ge hdya ajucutado al menos el clncuenta por tlantd de
los Tecuisod financleros asignadds al mismo-segdn lo.publicade en la Ley del Presupuesto Genoral de
Egresos del Estado de Guanajuato para &l Ejerciclo Fiscal de 2022 o en su caso, segin lo dlsponga la
Secretaria.

B ) Monltoreo, Evaluaclién e Indicadorves
Arfledio; 47.- Los mecanismas de monltoreo v evaltacion. entaididhdose: estos como procados de
mihiléren y procesos:da-évaluagion, asi como sus indicadores seran de:sonformidad a lo establegidy en el
Reglamento y en la Gula para la operacidn del monitoreo y evaluacién de los programas soclales estatales.

Para cumplic con lo dispuesto en el artfeulo 30 del Reglaméhto,'la Secretarla de Finanzas, Inversién y
Administracldn autorizard dentro del presupuesto del Programa el monto para tal fin,

Publicaclén de Informes de Evaluacién
Articuto 48.- Los informes de svaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto por el artlcule 32
del Reglamento.

Seguimlento a Recomendaclones
Articulo 49.- La Unidad Administrativa responsable atenders y darg seguimiento a Ios resullados y las
recomendacionss de las evaluacicnes, de sonformidad con lo dispussto en los artfculos 33 y 34 del
Regiamento.

Publicidad Informativa
Articulo &0.- De conformidad con lo sefalado en el artfculo 20 de la Ley de Desarrolio Social y Humano
‘péxra e} Estado y los Municipios de Guanajuato, ia publicidad e inforieacion: relativa al Pragrama dibera
idantificasse perfectamente incluyenda la sigulénte levenda: «Este programa es piiblico, ajeno a cuajuler
partido polltico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrallo saociat»,

L.a publicidad e informacion del Pragrama debe utilizar lenguaje olaro, no sexista, accesible e incliyente.

Ante |a concurrencia de recurses en el convenio de asignacién respectivo, se establecerd que, duranie la
entraga, 8l wjovitor deberd informar sohife -l farticipacion: del Estedo. empleando lot lagotipos
institiclonslen corrasporidienles, mismios que:ad tal efedts seran validados:por la Coordinacion General
daomunlcasion Soslal, donforme & fa- notmativa-donespdndients.. '

N - Informes Perlddicos
Articulo 81.- La Unidad Administrativa responsable qua tenga a su cargo la operacién del programa
integrara toda la informacién y documentacion relativa a la sjecucion y resultados de las evaluaciones del
Pregrama, a fin Integrar Informes periddicos, los cuales, serdn difundidos en donde determine la Secretarla.

' - “Transparencia
Articulo 82.- La unidad administrativa responsable de la operacién del Programa debe ‘cumplir con las
disposiciones nommativas de iransparencia, acceso a fa informacién piblica y proteccién de datos
personales, de confermidad con la legislacion de ta materla.

La informacién ‘retativa al Programa estard djsponible para su consulta en la sigulente diraceion:
(http:liramillesysevicios.stre gianaluate.gob.myfhorinalecal , asl como en fa pagina web de la Secratdila.

Padron Estatal de Beneficlarios
Articulo 83.- La Secratarla de Desarrello Econdmico Sustentable integrard y actualizard el padrén de
peracnas beneficiadas v fo remitira a la Direccién General de Padrones Soclales Informacion Social de la
Secretarfa de Desarrollo Social y Humano, en'los tiempos y formas previstas en los lineanilentos que para
tal efecto se emitan por esta uitima, de conformidad con lo establecido en !a Ley de Desarrollo Soclal y
Humiaiio para ol Bstagdo’y los Municipios do Guiansjualo, la Ley de'Transpargncia v.Accesea Ta Inforimacion
Pubilca parael Estado 'y Jos Municiplos:deg Guanaifate, Ley dé Profecslanda Dates persohales en posesion
de Sijstos Qbligadas pata of Estada:de, Guanaluato, y deméaidormativa apllcabis: :

Aplicacién mparcial de recursos Pibilcos
Articulo 54.- Para la presente reglas da Operacidn deba apsgarse a lo dispuesto en los articulos 134 de la
Constitucién Pellica de los Estados Unidos Mexicanos y 41, base (I, apartado ¢, asl como 122, tercer
parrafo de [a Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato y demés ordenamientos relativos ay
aplicables ;

Gontralorfa Soclal
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Articulo B6.- La promocion, difusion y operacion de la contraierla social del presente programa, se roalizard
de conformidad con los Lineamientos para la Cperacion y Promocion fie la Contralorla Social eh los
Programas Sociales Eslatales y demds normatividad aplicable en [a materia,

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Pracedimiento de Denuncias
Articulo 56.- Guakjuier parsona podré sollcitar asesorla o, en su caso, presentar denuncia por la probable
comision de faltas administrativas en la operacion del programa, ante esta Secretarla o ante el organo
Interno de Control da la Secretaria a través de los sigulentes medios:

I En Centio de Goblemo trapuato, ubicado en Vialidad Interior sobre Avenida Sigla XXI No. 412,
Predio l.os sauces, Piso 7, o al teléfono 462 607 4500 yio;

i Antz el brgano Interno de Control de ia Secretarfa da desartollo Econdmico Sustentable, ubicado
en Vialidad |nterfor sobre avenida siglo XX No. 412 Predio Los Sauces, Irapuate, Gto, C.P. 36823,
Tels 452 GO7 45 42, 462 607 4543, 462 607 4546 y | correo electrénico del C.P. Rigoberto Medina
Vazouez, madinauanajuato.gob.mx, titular de dicho drgano.

La denuncla a que se refisre este articulo podrd presentarse de manera andnima en los términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y demas disposiciones aplicables.

Formatos
Artlculo B7. Los formatos referidos y las presenies Reglas de Operacion estaran disponibles en la siguiente
liga: hitp:/fade.guanajuato.gob.mx/

Excusa de Servidor Pablico,
Articulo 68.,- Con sujecidn a las disposiciones de ia Ley de Responsabilidades Administrativa de los
Servidores Pablicos del Estade de Guanajuato y sus Municlyios, las personas responsables del Programa
que par motivo de su encargo, participen en cualquier forma en el otorgamianto de apoyos, en la materia
objeto de las presentes Reglas de Operacidn, deberdn de excusarse de intervenir por si, por motivo de su
encargo, en cualquier forma en Ja atencién, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés
personal, famitiar o de negocios, incluyendo aguelios de los que pueda resultar algdn beneficio para él o
alfa, su conyuge o parfentgs consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o parientes civiles, o para
tarceras con l0s que tenga relaciones profasionales, laborales o de negecios, o para socios o gociedades
de ias que el servidor plblice o |as personas antes referidas formen o hayan formado parte.

La Inobservancia de lo antsrior sujetara a las personas responsables del Programa al procedimiento previsto
enla Lley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos del Estado de Guanajuato y sus
Municipios, a efecto da que se apliquen |as sanciones correspondientes,

Interpretacién y Aplicacion Supletoria
Articulo §9.- Para Ios casos no previstos en las presentes Reglas de Opsracion, se debera observar io
dispuesto por la Ley dei Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuate para el Elercicio Fiscal
de 2022, la Ley para el Ejercicio y Gontral de los Recursos Piiblicos para ¢l Eslado y los Municipios de
Guanajuato, Ley de Desarrollo Social y Humano para ¢! Estado y los Municipios de Guanajuato, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica para el Estado de Guanajuato, asl como las demas leyes
aplicables y disposiciones que simita el Ejecutivo def Estado a través de las dependencias ¢ enfidades y,
ent lo aue proceda, por las.Leyes Generales an concordancla con sus Sistemas Nacionales y disposiclones
gue emitan Jos Consejos Nacionales en el dmbito de sus atribuciones.

Articulos Transltorios
Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacion, serdn vigentes a partir del 01 de enero y hasta 8!
31 de diclembre de 2022, previa publicacién en el Periddico Oficial dei Gobiemo del Estado.

' Publicacién
Articuto Segundfy. Publlquese las presentes Reglas de Operacién en el Periddico Oficlal del Gobierno del
Estado de Guanajuate de conformidad con las disposiciones normativas.

Accionas, procedimientos y procesos pendlentos
Articulo Tercero.~ Las acciones, procedimientos y procesos del ejerciclo fiscal de 2021 que se encuentran
pendientas de concluir al momento de ia antrada en vigencla de las pretentes Reglas de Operacién, se
gijstaran a las dispusiciones cantenidas en las Reglas de Operacion del pregrama Confio en Ti para el
Ejercicio Fiscal 2021

Derogacidn te dlsposiciones
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Aptfeulo Cuarto.- Se derogan todas aquellas dlsposicionas que se hayan emitido en al é&mbito de
competencia de la Secrotaria de Dasarrollo Econdmico Sustentable que expresamente se opongan 4 las
presentes Reglas de Operacién,

Dado en la cludad de Irapuato, Guanajuato, a los 15 dias de diciembre de 2021,

LigMiauriclo Usablaga Diaz Barriga 5{ drez
Secretaild de Desarrollo Econdmico Sustentable Tplda y Formacion Laboral

7
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SOLICITUD IMPULSO

“Fecha te solicitud (DDIMN]IAAAA) i[__} L_§ /1. [_uJ 1 l’_] [ .

Folio de Ia Tarje-t'a Impulso {opcional)?

_Nombre(s): o T -

Primer apellido: T T 8egundo Apellido:

| "Fecha de nacimiento(DD/MMAAAAY. [ 1] 1/ ] L1 [_][_][m] ' Edad:

Sexo: M{ ) H{ ) En_ttdad de nacmnento ‘‘‘‘‘ * """ ;_ )
CURP: | ¢ | Lokl IR o
RFGlopgional): i1 1 5 J_1 | I

Estado civil: Unlon lbre () Casada(o) () Separadafo) () Divorciada(o)( ) Viuda(o)( ) Softera(o) ()

- Parentesco con Jefa(e) def hogar: Jofa(e) del hagar { ) Esposa(o) ( ) Compaﬁera(a} ( ) Hia@){ } Nieta(®){ )
Nuera o yerno ( ) Madre opadre{ ) Suegralo){ ) Ofrcparentesco{ )  Sinparentesco{ ) B )
g,Cuantas huas e hljos tiene usted? Numero del njas [_] Numero de hljos [ 1 Notengo hljas(os) ( ) T
De acuerdo con su cultura:

" ¢Usted pertenece a algim pueblo o comunidad Indigena?: Si () ¢ Cual?

¢ Usted habla alguna lengua indigena o dialecto? Si () ¢Cual?

"Porsus an.tel;asados yde acuerdo con sus costumbres y tracilcmnes ¢5e considera afro meXIcano(a) o

afrodescendaente" Si( ) No( )

_No()
No( )

[ en fransito ( ) Ninguna de 03 anteriores { ) - 7
“eUsied esta interesada(o) en obtener Ia Tarjeta Impulso? Si( ) Yacuento con Tareta { } No( )
ZUsted autoriza que un servidor{a) publico(a) lo contacte para tramitar la Tarjeta impuiso? Si( ) No( )

. Teléfono : .
| cérren electrémco e ] S o
Teléfono fijo (opcional): || L] {_1 E_] L I-LJe 13 L '
Teléfono de recados (opcional): |11 11 1-L 1L}

rentesc la person‘ :
Padre{ } Madre( ) Tutor(a)legal{ ) Personaacompafiante por alguna discapacidad ()
Nombrels) . . IO st nlanduis |
Primer ape]ltdo o " Segundo Apellido;
Fecha te nac:mlento(DD!MMfAAAA) [__}[ V1LV L][_]L_][___], B Edad:
| Sexo: M ( ) H( ) Entidad de. nammlento T
CURPY ll I T i T A e o )
Teléfono celular: [ Lol - -
Cortreo electronico: @

Estad - ] _ Municipio:
JLocalidad: . '~ Cédigo Postal: o
| Colonia: ' T U ' T i ) )

No. Exterior: __No.Interior:

| Referencias:

Paginaldel
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Guanajuato

1.3.~ Gasteo corrlents
Servlsio:

Agua_
_Eleatricidad

Teléfons

Gag.._.... ]
Tatal I Total 5 T

1.4.- Gastos diferido

... Permisas, licenclas y atribugiones
Promocidn, Difusion y Publicidad

_Mp_di_iiéaciones, instalaciones u ohra $
) Total .| $
1.5.- Productos o Serviclos (Productos ¢ servicios ques ofrecerd el negocio venda o vandera por mes)
Koais e Eyba Fehr 6 : T T TSy S
ofpbre: ilinl

o pragtectin da sus sorvisios)
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3.2 Baysipo

Total

irathuds adauirir con el Apoye

i
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Su experiencia usando esta magL

s ando aprendid a wtilizarlo? '

ey 3 RHIL A DR 5
Utiliiad nete mensual Clonia de venla protnedin “HDINDY
Renlabilidad 0,00 NG -~ DN
Perioda de recuperacion (/P - #HRvial
Costos fios -fFunlo Ja aquilibrio |
11;DIVIDI

Pracio de venla promsdio

Lo datos son proporcionadas hajo protesta de decir verdsd por sus infegrantes, para 1o cua| se utllizard como evidencla probaloda de [a veracidad de la
Infarmacidén conlenfda y af mismo ilempo come juslilicante dal apoyo quo 8n 50 caso se alorgue

«Este programa es plblico, ajena a cuglqular pertido politico.:Queda prahililde su use para finas distintos al desamoilo soctals.
LOS INTEGRANTES REL PROYECTC

NOMBRE

FIRMA
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D - — - —

Por la Coordinaclén Reglonal de Emplec, Dependencia o Enlidad de Goblarna del Estado

Nombre Fimia

Normbre " Firma
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PROGRAMA CONFIO EN Ti
CT-08

FORMATO DE VISITA DE SEGUIMIENTO

sorenllatiios ¥ hajo:protesta de decir verdad. Lg.omision en #ljuna Fespuissts bidde:pénudicar i valdacitin el

Calle:, e Mo |
Colonia/Localidad: . it
Municipion ... o LTl

péraciones: / /20

--Entregaeﬁ ustodla: /- /2022 (niclo de

1.~ {Se encuentra activo el proyecto?

si{ } No{ } Comentarios

2.- §Se encontraron todos los participantes?

51 () Mo ( ) dPorqué?

3.- Durante &l perlodo de seguimiento, el Proyecto ha tenido maodificaciones en los siguientes aspectos:

si No I N COMENTARIOS

() { ) | Local, espacio fisicor ' '

i) { ) |lInscripciénal RFC: o -
{3 { ) | Productos o servicios nuevos: - ]

4.- {Cudles son las condiciones actuales de los bienes proparcionados por |a Secretaria de Desarrollo Econdmico
Sustentable o dependencias y entldades coadyuvantes? \

a. { )} Estancompletosy sin descompaosturas

b. { ) Estdn completes, pero estan descompuestas fas siguientes mdquinas, herramientas o equipos:

¢, () Estan completos y ademds se dispone de herramlentas adicionales que ha comprada por su cuenta
d. [ ) Lefaltan algunos bienes y/o va no cuenta con ellos, indlque por qué:

1 ] losextravié

't_ ] Le fueron robados,  éPresenté actaderobo?  SI{ } MNo{ }

[ ] Losvencidoempeid éEndénde? .. =

[ |  Oftroespecifique:

En ef caso de las causales b} y d) se deberd proceder conforme a lo establecido en fas Reglas de Operacidn vigentes y los compromisos
establecidos en el Acta de Entrega-Recepelén de Bienes en Custodia,

Flrma del representante del proyecto Firma del analista que realiza 1a visita

NOTA:
Lo visita de seguimiento fanvarso): numerales 1,2,3 y 4 se aplicardn preferentementa en el segundo y tercer mes de ser entregudo el
equipomiznto al flos) beneflclarios.

Pégina 1/2
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PROGRAMA CONFIO EN Ti
CT-05

FORMATO DE VISITA DE SEGUIMIENTO

Fachay / /202

5.~ Ademds de ¢l (losj beneficlario {5) se han generado empleos adicionales.
Na{ } Pasaalapregunta 6.

St { ) a)Indique el n(imero de empleos generados
b} Inscritos al IMSS Si{ INo{ }

c) Nombre, edad vy puesto que desempefia el {los} nuevos empleados.

6.~ De acuerdo con lo observado en tas visitas de segulmiento: dcud! ha sido el compartamiento del Proyecto en
las siguientes aspectos?

a)

: Ha 'a_q_mérnt.ado'

‘Se ha mantenido estable

Ha Wciiémi,nu,ido

h) dCumplid en tleimpo y forma los compromisos sefialados por las reglas de operacion?

s No {7
Comentarios

c} éConsidera aceptable el desempeiio del proyecto y viable la entrega en propiledad de los blenes a la
persona beneficiaria?

VIABLE ( } NOVIABLE { )
COMENTARIOS GENERALES:

Nombre v firma tlel Reprasentante del Provecto

Firma de guién realiza la visita

Nombre complete del analista
Cargon-Puesto que ostenta
Cficlna Reglonal

NOTA:
Lo visita de ciarre [reversa); numerales 5 v 6 asl come el dlognostico de viebllildad v los comentarios generarles se aplicordn preferentemente
o partir del coarte y quinto mes de ser entregado of equipamiente al {los) beneficlarios.

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partide politico. Queda prohibido su uso para fines distintos
al desarralla social».

Papina 2/2
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CT 06

PROGRANMA CONFIO ENTI
ACTA DE ENTREGA DE BIENES EN PROPIEDAD

QUE EN EL MARGCO DEL PROGRAMA «CONFIO EN T1” EJERCICIO 2022, ACUDEN A

CELEBRAR EL » , e e __EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE Y
EL {LA) c. e CON FOLIO
NOMERO. ..~ """COMO PERSONA BENEFICIARIA SUJETA DE APOYO
EN EL MUNICIPIO PE GUANAJUATO, A FIN DE FORMALIZAR LA

PRESENTE ACTA, SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

PRIMERO.- La Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable, a través de la Subsecretaria de
Empleo y Formacién Laboral y las Coordinaciones Regionales de Empleo llevan a cabo la
ejecucton del Programa “Conffo en 1", cuyo proposito es enfregar apoyos en especie que consisten
en mobiliario, maquinaria, equipo yf/o herramienta a las personas solicitantes de empleo
seleccionados que cuentan con las competencias y experiencia laboral, para desarrollar un
Proyecto de autoempleo.

SEGUNDO.- La Secretarfa de Desarrollo Econdmico Sustentable celebrd un convenio de
colaboracién con . confortme a lo establecido en el
Articulo 34 de las Reglas dé Operacion para ef efercicio 2022 del mencionado prograima, con el
objeto de llevar a cabo las acciones contenidas en peneficio de las y los beneficiarios sujetos del
Programa Confio en ti, para administrar y ejecutar ta compra de equipamiento productivo para el
otorgamiento de apoyos a fas personas beneficiadas sujetas de apoyo.

TERCERO.~ La Secretaria de Desarrolio Econdmico Sustentable adquiere dichos bienes a otorgar
a través del Organismo Operador atendlendo los requerimientos de austeridad y racionalidad para
tales fines, de acuerdo al instrumento juridico que fo faculta para el cumplimiento de los objetivos
del programa.

CUARTO.- Las Reglas de Operacién del Programa “Confio en ti” sefala los requisitos, la poblacién
objetivo, las caracteristicas de los apoyos, asi como los derechos, obligaciones y sanciones. En el
apartado de obligaciones se sefidla que los beneficiarios deben usar los bienes entregados de
acuerdo a lo establecido en la Propuesta del Proyecto aprobado.

QUINTO.- Las Reglas de Operacion del Programa "Confio en {i* vigentes, prevén que "Si el
resultado de las visitas de seguimiento y la aplicacion de los cuestionarios de visita Indican la
adecuada operacién del Proyecto, y el involucramiento de la totatidad de los integrantes, y que el
proyecto cuente con el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) antes de la firma del Acta de
entrega de bienes en propiedad, se determina a través del Comité Interno de Evaluacion entregar la
propiedad de los bienes entregados a la persona beneficiaria, lo anterior conforme a lo establecido
en al Articule 15 Fraccion |l de las Reglas de Operacion vigentes del Programa para el sjercicio

2022,

En virtud de lo anterior, los asistentes a la entrega de bienes en propiedad, hacen constar an la
presente acta los siguientes:
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CT 06

HECHOS

Derivado de las Reglas de Operacidn de! Programa Confio en Ti, asi como de las acciones de
seguimiento de su operacion, la Subsecretaria de Empleo y Formacion {aboral, a fravés de las
Coordinaciones Regionales de Empleo, verifico el cumplimiento y huen uso de los blenes, y que &
Proyecto cuienta con el RFC, por lo que atendiendo a los ordenamientos jurfdicos que dan sustento
a la ejecucion del Programa, se hace constar la entrega de los bienes en propiedad que se sefialan
en la relacién de los bienes descritos en el Acta de Entrega - Recepcion de Bienes en Custodia de
fecha ., alas personas beneficiarias (8) G, .. O
y C. . del Proyecto productivo  denominado
"o e , . “connimerodefolio_ . . . .

En nombre de la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable a traveés del area competente dar
seguimiento al uso correcto del apoyo otorgado de conformidad con las Reglas de Operacién del
Programa, por lo que se manifiesta que derivado de las visitas de seguimiento, efectuadas
al Proyecto denominado; *__ o * se determinéd que fos
beneficiarios cumplieron con su obligacién de dar buen uso de los bienes mencionados, y que el
Proyecto cuenta con el RFC, por lo que en esta acta se hace constar la transferencia de la
propiedad de los bienes que se consignan en la misma a los beneficiarios.

i W

Los beneficiarios del Proyecto Productivo denominado i . B
racibieron en este acto en propiedad y a entera satisfaccion, los bienes descritos en la presente,
ostentando a partir de hora la posesién juridica y material de los mismos para los efectos legales a
que haya lugar, asumiendo desde este momento las responsabilidades inherentes que

correspondan a uso y destino.

Los beneficiarios, propietarios de los hienes que se seflalan en la presente, a parlir de este
momento reiteraron su compromiso de: a) Dar buen uso y aprovechamiento de los recursos
otorgados. b) No enajenar, donar o ceder el derecho de uso y aprovechamiento de los bienes
otorgados. ¢ Realizar por cuenta propia las instalaciones, reparaciones o mantenimiento que se
requieran o resulten necesarios para el buen uso, aprovechamiento y funcionamiento de los bienes
otorgados por la Secretaria de Desarrollo Economico Sustentable, a través de la Coordinacion
Regional de Empleo. d) Contribuir con el desarrollo social, incrementando la productividad laboral en
el campo de actuacion de la iniciativa ocupacional y e) Desarroflar actividades por cuenta propia que
les permitan obtener ingresos para beneficio propio y de sus familias.

No habiendo mas que hacer constar, se da por concluida la presente acta firmando al calce de

conformidad en tres tantos los que en ella intervinieron el dia _ de ___ del2022.
REPRESENTANDE DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ~ REPRESENTANTE DEL ORGANISMO OPERADOR DEL
ECONOMICO SUSTENTABLE PROGRAMA

NOMBRE Y PUESTO

BRI R ITIIHKK KX XIKKHKK
PERSONA BENEFICIADA

«Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido polltico. Queda prohibido su tso para
fines distintos al desarrollo social»,
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CT 04-BiS

PROGRAMA CONFIO EN TI
ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE BIENES
(CAPITAL DE TRABAJO)

QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA “CONFIO EN TI” EJERCICIO 2022, ACUDEN A CELEBRAR

EL/LA EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE Y EL
LAy G = dhandmnae . Soii. CON  EXPEDIENTES — NUMERO
, “COMO PERSONA BENEFICIARIA SUJETA DE APOYO EN EL MUNICIPIO DE
T GUANAJUATO, A FIN DE FORMALIZAR LA PRESENTE ACTA,

SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- La Secretaria de Desarrolio Econdmico Sustentable, a través de Ia Subsecrsetatia de
Empleo y Formacion Laboral y las Coordinaciones Regionales de Empleo llevan a caho la ejecucion del
Progfama "Conflo en 4", cuyo propdsito es entregar apoyos en especie que consisten en mobiliario,
maquinaria, equipo y/o herramienta yfo capital de trabajo (Todos aquellos recursos consumibles y
transformables en hienes de consumo que requiere la persona heneficiaria para poder iniciar,
operar, consolidar y/o fortalecer un proyecto productivo, asi como diversificar sus ingresos) a
las personas solicitantes de empleo seleccionados que cuentan con las competencias y experiencia
laboral, para desarrollar un Proyeclo de autoempleo,

SEGUNDO.- La Secretarfa de Desarrolio Econdiice Sustentable celebré un convenio de colaboracion
con conforme a lo establecido en el Artloulo 34 de las Reglas

de Operacidn para 8! ejercicio 2022 del mencionado programa, con ol objete de llevar a cabo las
acciones contenidas en beneficio de las y los beneficiarios sujetos del Programa Conflo en H, para
administrar la entrega de apoyos a las personas beneficiadas.

TERCERO.- La Secretaria de Desarrollo Feondmico Sustentable adquiere dichos bienes a otorgar a
través del Organismo Operador atendiendo los requerimientos de austeridad y racionalidad para tales
fines, de acuerdo al instrumento juridico que lo faculta para el cumplimiento de los obietivos del

programa.

CUARTO.- La Sscretarfa de Desarrollo Econdomico Sustentable proporciona las reglas, criterios,
lineamientos y recursos para la operacion del Programa conflo en Ti, ademas de realizar su monitoreo y
gvaluacion; las Coordinaciones Regionales de Empleo y las Entidades y Dependencias Estatales
Coadyuvantes son las instancias responsabies de operar el Programa, ejercer los recursos asighados,
asl como de la integracién y guarda de los expedientes derivados de la operacién del programa, Lo
anterior, con apego a las Reglas de Operacién vigentes y a [as disposiciones normativas aplicables.

QUINTO.- Las Reglas de Operacitn del Programa “Conflo en ti*, sefialan la noblacidn objetivo, los
haneficlarios, las caracteristicas de los apoyos, asl como los derechos, obligaciones y sanciones. £n el
apartado de obligaciones se sefiala que los beneficiarios deben usar los bienes entregados de acuerdo
con [o establecido en la Propuesta del Proyecto aprobado.

SEXTO.- Los blenes que se describen en la presente Acta, se otorgan en atencién a lo solicitado por la
persona beneficiaria sujeto de apoyo el cual cumple con los requisitos establecidos en el Articulo 12 de
las Reglas de Operacién del mencicnado programa, y podran consistir en equipo productivo basico e
indispensable y/o capital de trabajo de acuerdo al gira del proyecto, y serd destinado para iniciar,
consalidar, mejorar y fortalecer 1a operacién de negocio o proyecto autorizado, y que dichos bishes se
describen a continuacion;
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CT 04-BIS

Cantidad y descripeidn

“Cantidad | Nombro del producto o arficulo

En virtud de Io anteriar, los asistentes a la entrega de hienes hacen constar en la presente acta los

siguientes:
HECHOS

Derivado de las Reglas de Operacién det Programa Confio en Ti, la Secretar(a de Desarrolto Econdmico
Sustentable a través det Organismo Operador, realiza la entrega formal y material de los bienes a favor
de! (la) C. S } e - del  proyecto  productivo
denominado ) ' " ton nmero de folio XKXKXKRXXRIXAXKZ022,
refaridos en &l antecadente SEXTO de la presente acta, de conformidad con lo establecido en el Articulo
41 de las Reglas de Operacién del Programa Confio en Ti para el ejercicio 2022.

La persona beneficlaria del Proyecto Productive denominado ;
recihe y acepta en este acto y a entera satisfaccion, los bienes descritos en la presente y que fueron los
solicitados por los mismos en la propuesta de proyecto el cual se considero viable y rentable, ostentando
a partir de hora la posesién jurldica y material de los mismos para los efectos tegales a que haya tugar,
asumiendo desde este momento las responsabilidades inherentes que correspondan a uso y destino.

Los beneficiarios, propietarios de los bienes que se sefialan en fa presente, a partir de este momento
refteraron su compromiso de: a) Dar buen uso y aprovechamienta de los recursos otorgados. b) No
enajenar, donar ¢ ceder el derecho de uso y aprovechamiento de los bienes otorgados. ¢) Realizar por
cuenta propia las instalaciones, reparaciones o mantenimiento que se Tequieran o resufien necesarios
para el buen uso, aprovechamiento y funcicnamiento de los bienes otorgados por la Secretaria de
Dasarrollo Econdmico Sustentable, a través de la Coordinacién Regional do Empleo. d) Contribuir con el
desarroilo social, incrementando {a productividad laboral en el campo de actuacion de la inictativa
ocupacional v ) Desarrollar actividades por cuenta propia que les permitan obtener ingresos para
heneficio proplo y de sus familias.

No hablendo mas que hacer constar, se da por concluida |la presente acta
conformidad en tres tantos los que en ella intervinieron el dla o iide n o b

REPREGENTANTE DE LA SECRETARIADE ~ REPRESENTANTE DEL PORGANISMO
DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE OPERADOR

TTIOOCBOOCOCKE KX KKK
PERSONA BENEFICIARIA

«Este pragrama es puiblico, ajeno a cualquier partido polifico. Queda prehibido su usa para
fines distintes al desarrollo social».
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PROGRAMA CONFIO EN TI
ACTA DE ENTREGA - RECEPCION DE BIENES EN CUSTODIA
CT o4

QUE EN £L MARCO DEL PROGRAMA “CONFIO BN TI” EJERCICIO 2022, ACUDEN A CELEBRAR EL
FN  REPRESENTACION

DE LA SF("RETARM DE DE‘%ARROLLO FCONOMICO SUSTENTABLE ¥ EL (LA) G- (NOMBRE DEL

BENEFICIARIO), CON  FOLIO  NUMERO. , - ., COMO  PERSONA
BENEFICIARIA, REPRESENTANTE '"i:)"EL T PROYEGTO PRODUCTIVO
DENOMINADO.. ... BUJETA DE APOYO EN EL MUNICIPIO DE

XOOOOCRA XX AAKK GUANAJUATO ATFIN DF FORMALIZAR LA PRESENTE ACTA, SUJETANDOSE AL
TENGR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

PRIMEROQ.- La Secratarfa de Desarrollo Econdémico Sustentable, a través de la Subsecrelaria de Empleo y
Formacidn Laboral y las Coordinaciones Regionales de Empleo, y las Entidades y dependencias
coadyuvanies, llovari a cabo la gjacucion del Programa CONFICY EN T1, d0a corifermpla la puesta én riarcha’
da negocios de auloempleo, cuye propdaito es enfregar apayas en edpscie que consisten en mabillards,
maquinaria, equipo ylo herramienta a ios solicitantes-dé smpleo selsccionades con las competencias y
expariencia laboral, para dasarroilar un Proyecto productiva.

SEGUNDO.- La Sacretarla de Desarrollo Econémico Sustentable celebré un convenio de colaboracion con
1.8, México Chanther of Commercd ChapterGuanajuato: A.C. conforme a lo establecido en el Articulo 34 de
las Reglas de:Qperacion para el sjercicio 2022 del menvcionado programa, con el’abjeto de llavar a cabo las
acciones contenidas en beneficio de las vy los beneficiarios sujetos del Programa Confio en fi, para
administrar y ejecutar la compra de equipamiento productivo para el otorgamiento de apoyos a fas personas
hensficladas sujetas ds apoyo.

TERCERQ.- La Sacrefariz de Desarralio Economice Sustentable adquiere dichos bienes a otorgar a través
del Organismo Operador atendiendo los requerimientos de austeridad y racionalidad para tales fines, de
acuerdo al instrumento juridico que lo faculta para el cumpliniiento de los objstivos del programa,

CUARTO.- La Secrstaria de Desarrollo Econdmico Sustentable proporciona las raglas, oriterios,
lineamigntos y recursos para la gperacioh dsl Programa Confio en ti, ademds de realizar su monitores,
saguimiento vy -evaluacion; las Coordinaciones Reglonales ds- !:mpleo y las Entidades y Dependandias.
Coadyuvantds son las instancias responsablas de operar el Progrema, ejercer los roctirsos asignados, asf
como de fa Integracion y guarda de los expedientes derfvados de la operacidn del programa. Lo anteriar, con

apego a las Reglas de Operacion vigentes y a las dispasiciones normativas aplicables.

QUINTO.- Las Reglas de Operacién del Programa “CONFIO EN TP, sefiala la poblacion objetiva, [os
beneficiarios, la caracteristica de los apoyos, asi como los derachos, obligaciones y sanclones. En el
apartado de obligaciones se sefiala que los beneficiarios deben usar los bienes enfregados de acuerdo con
lo esiablecido an la Propussta de Proyecto aprobado.

SEXTU.- Los blefms que se-desoriben en la prasente- Acta, se nmrgan en cifgfetila en aténdion a lo
solicitadle por et Heneficiaria sujsto de apoyo el cual curiple con los requisitos aslablacidos en el Artieulo 13
e las Réflas de-Opeiaciin del: mencionado pregrama, y padrén consistir @ aquipo productivo bésice
‘mdwpansahle de acusrdo al giro'y & serd destinadiy para intciar, corsollilar, meforar 'y fortalecer la opéracidn
‘de Negocio dal provedte autorszrldo y qua-dichos blenas sadaseriben & continlacian:
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Cantidad y deacripcidn

T Nomire del protucio 6 arlemlo ~ -

Por 1o anteriormente manifestado, se procede a formalizar la presente acta de hienes sh custodia en el
marco del Programa Confio en Ti para el ejercicio 2022 bajo las siguientes:

GLAUSULAS

PRIMERA.- |.a Secretaria de Desarrolio Economico Sustentable a través del Organismo Qperador, realiza la
entrega  formal y  material  de los pienes en custodia a favor del (&) G
----- . referidos en el antecedenta sexlo de la presente acta,. de

conformidad a'lé eslabiecido en et Articulo 41 de las Reglas de Operacion del programa Confio en ti para sl
ajercicio 2022,

SEGUNDA.- A partir de la firma de la presente acta el {la) C. e T X
acepta la entrega en custodia del apoyo en sspecie consistante en los bienes referidos anteriormente vy a
entera satisfaccion, asumiendo desde este momento las rasponsabilidades inherentes que correspondan al
uso al gue fueron deslinados.

TERCERA.- Los bienes gue se entragan en aste acto en custodia a los bensficlarios, fueron los soliciiados
por los mismos, y que llanaron y presentaron en tiempo y forma su propuesta de proyacto, el cual se
considerd viable y rentable.

CUARTA.- El aprovechamiento, funcionamiento y utiizacion de los hienes estardn sujetos a obsarvacion,
mediante al menos dos visitas durante seis meses por parte de personal de |as (ficinas Regionales de
Empleo a partir de la fecha en que inicla oparaciones, de acuardo con 1o establecido en fa propuesta del
Proyecto para que al final de dicho plazo, se procada a su entraga en prapiedad.

QUINTA - La Secretaria de Desarrolio Econdmica Sustentable no responderd a los Beneficiarios sujetos s
apoyo par ningtn dafo o desperfacto do los bienes mataria de la presente acta, ni tampoco responderd del
saneamiento para el cago de eviceidn en razén de no haber recibido pago por la enfrega en custodia de los

bienes.

e la aplicacion de las garantias:

£l Organismo Operador establace el siguiente procedimiento para hacer valida la garaniia del proveador de
los blenes entregados:

1 - La Garantia es limitada y aplicabla solo a los productos y/o equipos materta de la presente acta.

2.- Para garantizar el cambio o reparacion del bien entregado o cuando diche bien presenta algun
desperfects, dafio, se enfregue incompleto o cualguier otra situacion apiicable a la garantia yio vicios
ocuitos, et organismo operador cuenta vinicamente con 15 dias para responder a la persona beneficiaria del
programa.

3.- Para estar en condicionas de hacer efectiva la garantfa, el benaflciario del programa debera notificar a la

Entidag Responsable v esta a su vez al Organismo Operador daeniro de los primeros 7 dias de haber
racihido el aquipamiento productivo sobre el bien o los bisnes racibidos en mal estatdo o dafiados sujetos da
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cambio, reparacion o sustitucion adjuntando las pélizas de garantia emitidas por el fabricante. Transcurrido
el plaze, tadas las gestiones de reclamacion sarén por cuenta del beneficiario con sl fabricante,

Obligaciones de los beneficiarios

105 heneficlarios qua reciben los bienes, objelo de ia presente y de conformidad con [o establecido en &
Articulo 31 de |as Reglas de Operacion de! Programa Confio en Ti para el ajercicio 2022, se obligan a
cumplir con lo siguienta:

A) Usar los bienes entregados de acuerdo con lo establacido en ia Propuasta de proyecto aprobado
{Na rentar, ampefiar o prestar a terceros total y/o parciaimente los bienes entregados).

B) Notificar a la Coordinacion Regional de Emplao, o Entidadas y/o Dapendencias coadyuvantes
mediante ascrito libre, en caso de qus e Proyecto cambie de domicilio, #n un plazo maximo ds 20
dias naturales.

C) Permitir a las instancias de control y supervision et acceso al local en donds se instalen los bisnes
antregades al Proyeclo,

D) Proporcionar la informacién qus solicite ef parsonal de fas Coordinacionas Ragionales de Empleo,
ias dependencias y/o Enfidades Coadyuvantes, de tas instanclas de cantrol y supervision,
relacionada con los apoyos entregados.

£) Entregar copia simple lsgible def Registro Federal de Contribuyenies con la actividad
preponderante retacionada con el giro del proyecto productiva. £n caso de que atin 1o cusnte con
este documento, debard de tramitario, v entregarto prefarentemente en un plazo no mayor a 4
moses, a parlir de la fecha de entrega-recapcidn de los bienes en custodia, ya que es condicidn
necesaria para poder recibir fos bianes en propladad,

F) Los heneficiarios deberén tenar las actividades del Proyecto como actividad principal.

G) Notificar al personal de la Coordinacién Regional de Empiso, o bien a las Entidades yfo
Dependancias 1a faita de algin integrante por desercidn, defuncidn o bien, desintegracion.

H) Para los casos en que se suscite ofro tipo de siniestro v se identifiquen pérdidas parciales o totalas
de los bienes, debsrén levantar el acta correspondienta con las autoridades compstentes y
notificar al personal de la Coordinacion Regional de Empleo,

Sanciones:

Para ol caso de incumplimiento de las obligaciones sefialadas e el rubro que anfaceds, fa Coordinacion
Regional de Emplec procederd en cualquier momento & la recuperacion de la tofalidad de los bienes
sntregados en custodia, Por virlud de lo anterior, los baneficiarios se obligan a entregar al personal de la
Coordinacién Regional de Empleo los bienes entregados en custodia solicitados, sin reservarse derecho
algunc que hacer valer con posterioridad y a entera safisfaccion de ta Coordinacion Regional de Emplso,
sin perjuicla de las acciones legales que la Secretarla de Desarrolio Econdmico Sustentable pueda
levar a cabo con motivo de la recuperacidn de los bienes referidos, fo anterior de confarmidad con lo
astablecido en el Articufo 37 de las Reglas de Operacién det Programa para et eercicio fiscal 2022,

Domicitio del proyecto:
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Mo habiendo nada mde que hacer conslar y enterados de su conterido, firmen de conformidad la presente

aota e 03 tantos, en Ja cludad de JOCKUOCOOOOCOOMKXXXX GUANAJUATO, ef dia .. de
del 2022, :
T REPRESBNTANDE DE LA SECRETARTA DE REPRESHNTANTE DAL ORGANISMO OPERADOR
DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE DEL PROGRAMA
NOMBRE Y PUBSTO

PERSONA BENEFICIADA

«Este programa as piblico, ajona a cualdguier partida politico. Queda prohibido su uso para fines distintos
ai dasarrollo socials,
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CEDULA IMPULSO

“Fecha de solicitud ODMMAAAAY L 1L 1T T L LI 1]
“Folio de ta Tarjeta hinpulso (opcional);

Mormbre(s): o . N 3
Primet : apellido: i - Segundo Apelii([d" T B o o
Fecha de nacimiento(DD/MMIAAAAY. [ 1L _J/[__1[_ 1/ CE e Edad:

Sexor M( ) HW( ) ~ Entidad ‘de nacimiento;’ ~ L

CURPY L e g g 1 Ll b j -

"REC{opcional): |__|_1__ 1 1 4 ).t i 4 4 14 |

Esfado civil: Unién libre { ) Casada(o)( ) Separada(a) () Divorciada(o){ } Viuda(o) ( ") Solteralo) { )

| Parentesco con Jefa(e) del hogar: Jefa(e) delhogar ( ) Esposao}( ) Compafera(o){ ) Hijato}( ) Nietao)( )
Nueraoyemo{ ) Madreopadre{ )} Suegra{v)( ) Otroparentesco{ ) Sin parentesco { )

ZCuantas hijas ¢ hijos tiene usted? NOmero de hijasL___; Nemero de hijos [ ] Mo tengo hijas(os) { )

Toléfono celular: {_|__J[_1-[_JL_]1( - ;_ﬁ]{_luur "

Correo electrénico: @, o .
| Teléfono fijo {opcionaly: {__1f | T 3-L 101 [IRE ][_] ] o N ]
‘Teléfono de recados fopcionaly: YL 30 3-1 1i 11 1-1..] [_] ] [J :

“Parentesco con la persona solicitante:
| Padre( ) Madre{ ) Tutor(a a) legal{ ) Persona acompafiante por alguna discapacidad (_ )

Nombre(s):
Primer apelfido: T Segundo Apelhdo o .
Fecha de naclmmnto{nDIMM!AAAA) [_] _]/[_] I_UL__H_][_] 7 Edad:

| sexo: M( ) H( ) Ent:dad de naclmlento o — ‘
[CURP |10 3 dobed o dodogb Lo L L0 ) -

Te!efono ce!ular [_] [ L] [_] | S Iy S L__] L_,l

Estado: ——
I"Locatidady o Cédigo Postal:” T
Colonia: h
Galle: ' - T No. Exte'riHF:"m - No. Inzterié;rjw' o

{ Referencias

1. iCudntos hogares o grupos de personhas tienen gastos separados

____para comer contando el de usted dentro de sut vivienda? Total de Hogares

7. Incluyéndose usted, ,Cuantas personas forman parte de su hogar? L1 [
: __ Numero de Mujeres _Nimero de Homhres |
3. Incluyéndose usted, g,Hay personas menores de 18 anos que foriman | Si R
5 parte de su hogar? _I'No e '
“a. Incluyéndose usted, JHay personas de 65 afios o mas que forman - S _ . ML-_
~ partedesupogar? . . e nlNO 2

La persona jefa de familia es; ]

6. :Enqué instituckon estd usted afiliado o Inserito ¢'tigtie accesa a atencio médica:
) {Lea las opciones y cruce las respueslﬂs afirmativas)
" Det Seguro Social IMSS? 1 | Def INSABI {antes Seguro Populan) 7 o
_Del IMSS facultativo para esiudlan{es’) o .2 1 Deunseguroprivado?
Del!S'—‘;STE? o T e S “En.oira institugién? _
4
5

(-3 ~RENE P

Def ISSSTE estalal? Mo fienen derecho a servigios mechcos‘?
F‘EMEX Defenga o Marma'?

Paginalde 4
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CEDULA IMPULSO

7. A usted o algun mteqrante de s hoqar e ha sado (haJnoshcada algund de Ids srgluentcs enfermedades por
un médico? (Lea las opcivnes y oruce las respuestas afirmativas. En caso de que ningiin integrante haya sido diagnosticado, marque ta opein

16
AT lrllls)Reumaiolde T ) %7 1 Hipedension aterial - 9
Cancer 9 Obesldad A ' . . 10
Girrosis Hepatica e o 3 [ Adiccian de ingeslion de sustanclas (Drogas) T
Insuficiencla Fé;“] - . 4 _- Adicciofiss da fa conducld Tduegs, ifernet) i iR
“Diabetos Mellitus 5| Dapresién ] e _ 13
Cardiopatias "6 | Ansiedad - T e
|"Enfermedad Pulmonar Crénisa T B 7__ | Traspianie ds drganos. T ____. - 15
Daf‘clencm nutricional (desnutrluon) 3 nguna ] o s

8. En su vida diaria, ¢ Usted o algin mtcgrante del hogar tiene 7

dificultad al realizar las siguientes actividades: - Hotlene 1) T | muena
diflouitad - . = Gilfad.

‘Ho puetls
< hagerle

8, Actualmente ;Usted asiste a la escueld? y jcual es’é
{Ancie e céd_i']_o que ccrresponda a cada opaién} . g . e o

Asiste Nvel [ 1 T Grado {3

110, Durante la semana pasdta gusted aup.iled las. npsclines y:cryce na saspuegla) O s

| Trabajé {por jo menacs ttia hora) e 1 | Es pensionach( }ojuhilada{o) T S
Tenia trabajo, pero no i{abajo T e o IEsestudianle T 0 T 178
“Buscd trabajo o . T ) i ) "{ 73 | Se dedica a los quehaceras de su hoqar e
1. gAlguien en su hogar Ie dieron las siguientes prestacmnes por parte de su trabajo, aungue no las hayan""

utilizado?
(a9 lag apciongsy margus Ja 14 olg5 proslaclangs £05i185 que-cuentan) o ) )
Incapacidad en caso de enfermedad, accidente o maternidad _ |1 "] SAR o AFORE B N . .5
Aguihaldo o T 2 | Sequrodevida ~ 6
Crédito de vivienda e 3| No lienen praslacmnes provemen!es [IP su lldbd{ﬂ 7
Guarde:fasyestanc[as mfantiles L T 47 - N
12. Durante el mes pasado, & Cual fue el ingreso total de su hogar"’ ' A O
..... 1 .. Anote la cantidad en pesos

13, aCudl es la cantldad total mensual que rectbe su hogar por pensmn, : [_L".IWL__LHL_E
juhilacién o programas gubernamentates? I Anote la canlidad en pesos

14, ;En su hogar cudnto dinero proveniente de otros palSBS recibe 1 __.,IJ.,JJLIM]
Imente? Anote la captidad en dolares

15. Regularmente icuanto gastan y cada cuanto en su hogar en. Anote la Anate codige
Cagla semana... ... Cada mes,. .2 Cada dos meses, cantidad en de
Cadatres meses,,.4 Gada seis eriodicidad

ivitlas; da: eduracmn (lftg,@[mchi’l, colegiatipazutios ystolarg

Pagina2ded
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CEDULA IMPULSO

6. En los Ultimos tres meses, por falta de dinero 6 fecursos ¢ Alguna vez usted o algtin | si No
mtegrante de su hogar .- {Lea las opciones y cruce Un Codlgﬁ para cada opcion) f

[17. Incluyéndose tisted ;Cudntas personas viven normaliments en su vivienda, contando a L1
las nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y personas con discapacldad? | Numero de personas

18, ¢Cuantos cuartos tiene en total esta vivienda, contando la cocina? {No cuente nipasillos |~ [ j 1
ni hafos), Numero de cuartos

~19. ¢La vivienda que habita es..
(Lea las opciones yeruce un wdlgo)

Propla’y tolaintente pAgada con escrituras 1 [Rentadaoalquiada ™~ 7 o NN
‘Propia y totaimente pagada sin escrituras 2 | Prestada o la esta cuidando 6
Propiaylaestdpagando 73" | Intestada o estd en litigio 7
Propia y esta hipolecada T 4 | ' T T
20. ¢De qué materal es la mayor parte del pisode sy~ | Cementoo firme__ " A
vivienda? Madera, mosaico u ofro recubumlento y 1.2
{}.ea |as opciones y cruce un cddigo) -Tierra 3
1 21. ¢De qué material es la mayor parte de las paredes o muros de su vivienda?
| (tealas opcionss y crucg uneddigo) S I
4 Tabique, ladriffo, cantera, cemento, Gongrelo, biock o piedra 1__ | Embarro o bajareque 5.
|Adobe o _ 2 | matsrial dé desecho {cadn, hule, tela, llantas, elc). 5 [
nina 2 de asbesto o metalica ' o 3 | Madera R - 7
) “Lamina de carion 1 4 | Carrzo, bamb( o paima [}
{ 22, ;De qué material es la mayor parte del techo de su vivienda?
(Lealas opohones vy cruce uneddigo) I e . - S
‘Losa de conereto.o.viguela con bovedila,___ A g Jafrédo con vigueria__ s i &
Lamina de asbesfo e 2 Madera o lejamanil 7
Lamina metallca - ' _.3_:{ Material da dasecho (caridn, hule, tela, ltanlas, eto) [
__[eja . e 4 'Palmaopaja i L g7
| Lamina.de carton o 1 & L émma de. f|brocememo A0

23. JEn su vivienda tienen...
..—{Lea las opclones y.efyce un.codigo} . . - _ .

“Agua enlyhada deritra de Ja vivienda? R 1. Agua de pipa? .. i 5
Agua entubada fuera de la wwenda pero dentre del terreno? 2 i Agua de un pozo, 10, lago, arroyo u u 1]
Agua entubada de llave piblica (0 hidrante)? 3__{*Agua caplada de fiuvin U olro medio’ iT
| Agua entubada gue acarrean de alra vivienda? 4 't de otre lugar? L
| 24. ;Esta vivienda tiene drenaje o desague conactado a.. o :
(Lea las opclones - oruse un cédigo) o :
La red plblica? B . L g tubpria que vaa _.dar a una barrang_q ) grleia’7 4
Una fosa séptica? . 2 Una tuberfa que va a dar a un rfo, lago o mar? S B
No tlene drenaje ni desagile? 3 | Biodiyestor? o 6
25, En su vivienda jLa luz electrtca Ia ohtienen.. i
i {Lea las opclones y cruce un 1 cédlgn) R
Del servicio ptblico? 1 | Da una planta particilar?, ..o oo 14
"N tienenduz eléctiica?. o . o DT e Lo 20 5 Dé panel solar? T o ks
_De ofra fuente? 3 - o o
" 26. ¢ El combustible que mas usan para cocinar es..
(Les tas opciones y crycs un cddlgo) e X
Gaq de cili 1 | Gas naturai o de. tuberia? e T B
"2 | Eleciricidad? - _— : L . 5
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“Lefia.o carhén sin chimenea?

T 37 Biro mmbu bl

27, &Ln esta vlvlenda tleuan y funclona...
il i i

SamGarad

Lavadora

Segulo?
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