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SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION

DE PROGRAMAS SOCLALES ESTATALES

eporte de Avances de seguimiento a recomendaciones

a. Programa Social Estatal

b. Clave del Proyecto de Inversién Q0323
0 proceso:
c. Dependencia o Entidad SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

responsable del programa:

d. Siglas: SDES

e. Clave Unidad Responsable (UR): 1015

f. Unidad Responsable (UR): DIRECCION DE PROGRAMAS DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO
g. Siglas UR:

h. Fecha de Documentacion: 20/06/23

a. Instancia Evaluadora: ) M&D Consulting Group S.C.
b. Tipo de Evaluacion: Consistencia y resultados
c. Afio de Evaluacion: 2021

Num: 2032

a. Contenido de la recomendacion: "1 Con respecto a la pregunta 11y 12, elaborar las Fichas técnicas de nivel de Actividad de
acuerdo a las principales acciones que el programa debe realizar para entregar los componentes (en este caso los
apoyos que se otorgan). Con las bases establecidas por los términos de Referencia fundamentadas por CONEVAL c
un:
* Nombre.
* Definicion.
» Método de calculo.
+ Unidad de Medida.
+ Frecuencia de Medicion.
* Linea base.
* Metas.
« Comportamiento del indicador.
Los cuales se pueden identificar en los siguientes instrumentos:
+ Manual para el disefio y la construccion de indicadores. Instrumentos principales para el
manitoreo de programas sociales de México.
» Guia para el establecimiento y célculo de lineas base y metas.
« Metodologia para la Construccion de la Matriz de Indicadores para Resultado.

De la pagina oficial de CONEVAL: hitps://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/ o)

monitoreo/metodologia/mml.aspx"
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Reporte de Avances de seguimiento a recomendaciones

b. Estatus de atencion:

c. Actividades a emprender:

d. Area Responsable de la
actividad:

e. Fecha de Término:

f. Porcentaje de avance:

g. Documentos probatorios:

h. Observaciones:

Num: 2033

a. Contenido de la recomendacion:

b. Estatus de atencién:

¢. Actividades a emprender:
d. Area Responsable de la
actividad:

e. Fecha de Término:

f. Porcentaje de avance:

g. Documentos probatorios:

h. Observaciones:

Num: 2034

a. Contenido de la recomendacion:

b. Estatus de atencion:

¢c. Actividades a emprender:

d. Area Responsable de la
actividad:

e. Fecha de Término:
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Atendida
1. Elaborar las Fichas técnicas de nivel de Actividad de acuerdo a las principales acciones que el programa
debe realizar para entregar los componentes (en este caso los apoyos que se otorgan).

1. Direccion de Programas del Servicio Nacional de Empleo

06/03/23
Al: 29/06/23 100%
1. Fichas técnicas de indicadores nivel actividad

Se atendio la recomendacion

5. Una vez establecidas |as actividades, de las fichas técnicas incluirlas en el articulo de disefio de las

Reglas de Operacion, de acuerdo a lo solicitado en los lineamientos de los Términos de Referencia pregunta 10,
los cuales permiten identificar el resumen narrativo de la Matriz de Indicadores sobre las acciones a

desarrollar

Atendida

1. Incluir las actividades establecidas, en el articulo de disefio de las Reglas de Operacion

1. Direccién de Programas del Servicio Nacional de Empleo

06/03/23
Al: 29/06/23 100%

1. Reglas de Operacion del proyecto Q0323, programa Mi Chamba
hﬂps;I.‘sde.guanajualo.gob.mxfsdesprnconienqupioad5120221'01fBecal-ZOZZ.pdf

Se atiende recomendacion

"3. Redactar en el documento del diagnéstico (apartado 11. Cobertura del programa.

Identificacion y cuantificacion de la Poblacién) o bien si el programa conlleva alguna

reestructuracion en este documento de la cuantificacion de poblaciones debera anexarse a lo largo del tiempo; el
plazo para |a revision y actualizacion que se estara llevando acabo en las

poblaciones tanto potencial como objetivo. Acorde a los lineamientos de la pregunta 7 de los

términos de referencia 2021."

Comprometida

1. Redactar en el documento del diagnostico la identificacion y cuantificacion de la poblacién, asi como su
plazo de revision y actualizacion

1. Direccién de Programas del Servicio Nacional de Empleo /
A

14/04/23
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f. Porcentaje de avance: Al: 29/06/23 100%

g. Documentos probatorios: 1. Documento Diagnostico del programa Q0323 Mi Chamba

h. Observaciones: Se atendio la recomendacion

Nota: El periodo de actualizacion es de manera anual

Num: 2035

a. Contenido de la recomendacion: "4: Establecer en los documentos Diagndsticos plazos de revision y actualizacion del programa Q0323 Mi Chamba,
con el propésito de tener renovada la identificacion de esta problemética del programa en este ejercicio
localizada como “La Poblacion econémicamente Activa mayor de 16 afios enfrenta problemas para insertarse en el
mercado laboral por falta de habilidades, destrezas y certificacion en competencias laborales, para
desarrollarse en sectores estratégicos en el Estado de Guanajuato”. Basadas en el segmento sobre disefio.
(Entendiéndose cémo revision el plazo en el que se esta monitoreando la informacion y el
periodo de actualizacion el tiempo en que las fuentes de informacion tienen datos renovados)."

b. Estatus de atencién: Comprometida

c. Actividades a emprender: 1. Establecer en los documentos Diagnésticos plazos de revision y actualizacion del programa Q0323 Mi Chamba,
con el proposito de tener renovada la identificacion de esta problematica del programa

d. Area Responsable de la 1. Direccién de Programas del Servicio Nacional de Empleo

actividad:

e. Fecha de Término: 14/04/23

f. Porcentaje de avance: Al: 29/06/23 100%

g. Documentos probatorios: 1. Documento diagnostico del programa Mi Chamba

h. Observaciones: Se da cumplimiento a recomendacion.
Nota: El plazo de revisién es anual

Num: 2036
a. Contenido de la recomendacién: 5. Elaborar los diagramas de flujo de los principales procesos de atencion fundamentados en la estructura de

CONEVAL sobre el Formato del anexo 12 “Diagramas de flujo de los componentes y procesos claves (p.78)" sobre lo

expuesto en los lineamientos de la pregunta numero 26 de la evaluacion”

b. Estatus de atencién:
c. Actividades a emprender:

d. Area Responsable de la

actividad:
e. Fecha de Término: i
f. Porcentaje de avance: A /! 0%

g. Documentos probatorios:

h. Observaciones:
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Reporte de Avances de seguimiento a recomendaciones

» Responsable del Programa

Nombre: C.P. RAUL FABRICIO IBARRA ROCHA
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
Cargo: DIRECTOR DE PROGRAMAS DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO

e
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» Enlace DyE
Nombre: LICDA. TERESA DE JESUS GONZALEZ MENDEZ
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
Cargo: COORDINADORA DE APOYQOS ECONOMICOS

» Involucrado
Nombre: LICDA. LETICIA ORTIZ RAMIREZ
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
Cargo: JEFA DE ANALISIS DE INFORMACION OCUPACIONAL Y MOVILIDAD LABORAL
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Reporte de Avances de seguimiento a recomendaciones

» Capturista

Nombre: LICDA. TERESA DE JESUS GONZALEZ MENDEZ

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Cargo: COORDINADORA DE APOYOS ECONOMICOS
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